XXVII. évfolyam 2021. oktober

Mdrdl
(4

Futar

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara lapja

» Top 100 - fokuszban Csongrad-Csanad megye
gazdasaga (4-6. 0)

» K+F Ronferencia - ipar 4.0 a lézeres
kozpontban (14. 0.)

» Megkezdddtek az 6szi
palyavalasztasi programok (16-17. 0.)

» V. Vallalkozoi Nap
- Visszatéreés a totagasbol?! (21. 0.)

Uzletj Roz zosseget epit a Ramara

V4


http://www.csmkik.hu

Kronika

Kamarai Futar

© © 6 0 0 0 0 0 6 06 06000000 0 060000000 060000000 00000000 0000000000000 00000000 000000000000 000000000000 000

Top 100 bemutaté - Exkluziv informécidk — Uzleti k6z6sségépités

Gazdasagi csucstalalkozo a Ramaraval

Az év legrangosabb gazdasagi rendezvényét, és egyben legnivésabb
vallalkozéi tarsasagi eseményét rendezte meg a Csongrad Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara, valamint az Enterprise Europe Network Szege-
den, oktéber 21-én, a Szent Gellért Férumban. A gazdasagi konferencia
nyité el6adasat Palkovics Laszl6 innovacids és technolégiai miniszter
tartotta. A rendezvény iinnepi pillanataként a Top 100 Csongrad-Csa-
nad megye gazdasaga 2021 cimii kiadvannyal készontétte a kamara a
térség legjelentdsebb vallalkozasait. A kiadvanyt dr. Kékuti Attila, a
kamara elndke mutatta be. Top 100-as dijakat is atadtak, nagyvallalati
kategériaban a Pick Szeged Zrt., k6zépkategoriaban a Naturtex Kft., mig
export kategériaban s makéi Givaudan Hungary Kft. kapta az elismerést.
A rendezvény kapcsolatok épitésére, az lizleti k6z6sség erdsitésére is

kivalé alkalomnak bizonyult.

A GDP novekedésére lehet
alapozni a fejlesztéseket

Palkovics Laszl6 a masodik negyedéves gazda-
sagi szamokat értékelve, az IMF el8rejelzésére
is hivatkozott, mely szerint Magyarorszag GDP
ndvekedése a legmagasabbak k6z6tt lehet az
Eurdpai Unidban az eredményes valsagkezelésnek
és az Ujrainditdsnak készonhet8en. Megdllapitotta,
hogy a munkaer6piac a magasabb hozzdadott
érték(i tevékenységek iranydba rendezddott at.
A hazai ipar dltal elallitott hozzdadott értékben
a high-tech szektorok részardnya a 70 szézalék-
hoz kozelit, ami nemzetkdzi 6sszehasonlitasban
is magas értéknek szamit. Mikézben azonban
Magyarorszag sikeresen csatlakozik rd a nem-
zetkdzi értéklancokra, hogy az azokban rejlé
tudast becsatornazza a gazdasagba, alapanyag-
termelésben kitettek vagyunk mds orszdgoknak,
igy ellatasi lancaink sériilékenyek.

Az innovaciés miniszter beszélt a jové megha-
tarozé technoldgiai irdnyairdl, ezekbdl egy cso-
kor: innovativ alapanyagok és nanotechnoldgia,
5G és O6nvezetd jarmuvek, ipar 4.0 robotika és
automatizacid, kibervédelmi technoldgiak, felhé
és nagy kapacitdsu szamitdsi technoldgiak (HPC,
kvantumtechnoldgia), 10T és szenzortechnolé-
gidk, Ai és Big data adatkezelési technoldgiak,
biotechnoldgia, hidrogéntechnoldgia, akkumulator
(elektromos energia tarolasa).

Az ipari termelés kordbbi egészségtelen elosz-
ldsa az orszagban, véltozni latszik, tovabbtolddik
keletre és délre, de Csongrad-Csandd megye még
aziparilag ,,alulfejlett” tertiletek kz€ tartozik. A
tudomanyos és innovacids parkok haldzatban,
vagy a mar elindult nemzeti laboratériumok rend-

szerében viszont erds
székhelynek szamit Sze-
ged. Az ELI [ézeres kutatdkézpont koré tervezett
85 hektdros Tudomanyos és Innovacids Park
kialakitdsa folyamatban van - szamolt be réla a
miniszter —, helyet kap benne egy inkubdtorhdz, az
Othalmi Campus, Miszaki-Technoldgiai-Innovécids
Kozpont, Védelmi Ipari Kutatdintézet, JarmUipari
Kompetenciakézpont valamint Konferencia- és
Latogatokdzpont. Az ELI-rél Palkovics Lészld
megjegyezte, hogy a vildg els6 10 legjobb fizikai
kutatdhelyérdl van szé. A kozlekedési fejleszté-
sek koziil kiemelte a Szeged-Hédmezd8vasarhely
tram-train beruhdzast, amit kifejezetten innovativ
kozlekedési rendszernek tart. A jé példa ragadds,
nemcsak Szabadka és Szeged kozott tervezik a
folytatdst, de mdr Debrecen és Nagyvérad kdzétt
is gondolkodnak hasonléban. Es persze z6ld utat
kapott a szegedi Déli Tisza-hid is.

2026-ban hajthatunk at

a szegedi 3. hidon

Nemesi Pal, a Dél-alféldi Regiondlis Gazda-
sagfejlesztési Zéna kormanybiztosa tovabbi
részleteket arult el a térség fejlesztési stratégi-
4jaban megfogalmazott és elfogadott Csong-
rad-Csandd megyei fejlesztésekrol. A 3. szegedi
hiddal kapcsolatban példdul elmondta, hogy a
tervezéssel kapcsolatos kdzbeszerzési eljaras
ajanlattételi hatdrideje napokon beliil lejar, utana
egy hosszadalmasabb fejezet kezdddik, az enge-
délyezési tervdokumentacidk elkészitése, majd
a kivitelez§ kivélasztasa, és maga az épitkezés.
A kormdnybiztos szerint varhatéan 2026-ban
hajthatunk &t el8szér a hidon. Ami vegyes hid
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lesz, elsd litemben elkésziil a 2x2 savos kozuti
— gyalogos és kerékpdros atvezetéssel —, majd
egy késébbi masodik tGitemben a vasuti. J6 hir
a Szeged - Vasarhely — Békéscsaba — Debrecen
kozott kozlekedbknek, hogy a 47-es Ut 2x2 sdvos
foutta fejlesztése mar tervezdasztalon van, egyes
szakaszokon még zajlik a nyomvonal kijel6lése.

260 ezer forintos garantalt minimalbér

Nagy Mdrton, a minisztereln6k gazdasagi fétanacs-
addja szerint nem is annyira a minimalbér-emelés
a f6 kérdés a gazdasdgban, sokkal inkdbb a 260
ezer forintos garantdlt minimalbér, ami ugyanis
jéval szélesebb kort érint. (A garantalt minimalbér
magasabb a minimalbérnél, a kézépfoka iskolai,
illetve szakképzettséget igényl6 munkakdrékben
foglalkoztatottaknak jar.) Megallapitotta, hogy
nemzetkdzi sszehasonlitasban valéban alacsony
a hazai minimdlbér, aminek emelkedése az utdbbi
Ot évben elmaradt az 4tlagbér, a medidn bér és a
garantalt bérminimum emelkedésétél. Az el6add
szerint, mig 2017-ben a minimalbér emelése is ,,tor-
lasztott”, addig 2022-ben els6sorban a garantdlt
minimalbér emelése okozhat ilyet.

Egyébként a legfeljebb a minimalbér + 20
szdzalékot keresdk ardnya a foglalkoztatottak
korében fokozatosan csokkent, 14% kordli (a tény-
legesen minimalbéren foglalkoztatottak aranya
8 szazalék). A legfeljebb garantalt bérminimum +
20 szazalékot keres6k aranya viszont kozel 35 %.
A minimalbér és a garantalt bérminimum emelése
a becslések szerint 2 millid embert érintene.

A 260 ezer forintra emelkedd garantélt bérmi-
nimum munkaerdkéltség-ndveld hatasat munkal-
tatdi ado és jarulék csokkentésével kompenzalni
kell - hiizta ala a fétandcsadd. A kormdny jelenleg
4%-0s szocho csokkentést javasol, amivel az adéék
a mostani 43%rdl 41,2%ra csokkenne. Azonban
még ez is magas, az unids atlag 39%. A csaladi
addkedvezményben részesiild munkavallaldknal
lényegesen jobb ez a mutatd - jegyezte meg az
el6add. Majd, mint egy j6 tanar, gyorsan levezette,
hogyan is szdmoljak ki az adééket: a munkavallalé
ma 66,6 szdzalékat viszi haza a bérének, 33,4%-
ot befizet a koltségvetésbe (tirsadalombiztosi
jarulék jogcimen), igy jon ki a 100%, amire rakddik
még a 17%-0s munkaltatdi hozzajarulas. A terheket
Osszeadjak, 17+33,4%, és elosztjdk az egésszel, azaz
117-tel - igy j6n ki a mai 43%-0s adéék. Es minél  »
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> kisebb az adéék, anndl tébb marad az emberek
zsebében - ez is egy versenyképességi mutatd,
hangstlyozta a fétandcsadd. Ahol alacsonyabb
ez az addék, ott jobb dolgozni.

3-4 szazalékos termelékenységndvelés
vallalhat6 hosszabb tavon

Német David, a K&H Bankvezetd elemzdje
vildggazdasagi dttekintését adta nemzetkozi
piacokon zajlé eseményeknek, melynek [ényege,
hogy ugyan vannak aggaszté makrogazdasagi jelek
(magas dllamaddssagok, emelkedé koltségek a
globalis drupiacokon, elszabaduld nyersanyagarak
stb.) és kuilonféle geopolitikai konfliktusok, mégis
még bizakod? a vilag a jovét illetéen.

Magyarorszagroél szélva, 6 is kiemelte, hogy
a GDP a Il. negyedévben elérte a valsag eldtti
szintet, még ha az egyes szektorok kdz6tt nagyok
is a klilénbségek. Az el6add megjegyezte, ha a
GDP ilyen gyorsan vissza tudott térni a jarvany
eldtti szintre, akkor a fiskdlis fegyelemnek is
sokkal gyorsabban kellene helyredllnia. Beszélt a
magas beruhdzési ratérdl is, amit 2017 ta egyre
inkdbb mar a véllalatok domindlnak, és ez meg-
latszik az él6émunka termelékenységébenis. Mig
2017 el6tt az jelentette a ndvekedés ,,motorjat”,
hogy tébb embert foglalkoztattunk, szerény
hatékonysaggal, mara a vallalati beruhdzasok
hajtjak a magyar gazdasdgot. Ma kiemelt szerep
jut az innovaciénak, a kutatas-fejlesztésnek. A

Palkovics 14szl6 szerint Magyarorszag
GDP ndvekedése a legmagasabbak
kozott lehet az Eurépai Uniéban.

banki elemz§ szerint a vallalatok redlisan — az
idei év alacsony bazison magas GDP szamait és a
koltekezéssel induld jovo évre varhatd 5%-ot nem
szamitva — évi 3-4%-os hatékonysdgndvekedést
tudnak vallalni a kovetkez6 évekre.

Elindult az 4j, 7 éves fejlesztési ciklus

Andorka Miklés, a MAPI-csoport stratégiai ve-
zetdje az Uj, 7 éves fejlesztési ciklus lehetdségeit
mutatta be a konferencia résztvevdinek. Jelentds
valtozds, hogy a korabbi vissza nem téritend6
tdmogatdsi forma helyébe a feltételesen vissza
nem téritendd tdmogatasi forma lépett. Ennek
lényege, hogy a tdmogatas akkor valik teljes
mértékben vissza nem téritenddvé, ha a palya-
zati projekt megvaldsulasa valéban a vallalkozas
versenyképességét, termelékenységét noveli.

Harminc Iépés a Fold koriil
Kiirti Tamas, a KURT Akadémia intézmény-

vezetdje, tulajdonosa a vdllalati hatékonysag
kulturdlis, technoldgiai és stratégiai dsszefliggé-

seirdl tartott eléadast. Ugy fogalmazott, hogy
a technoldgia teljesen dtrendezi a szervezetek
miikodési hatékonysdgat, piaci versenyképessé-
gét. Es ebben a véltozasban egészen masfajta
kompetencidk, és emberi egylittmiikodések
kellenek. A véllalati hatékonysag érdekében in-
novacids, piaci, vezetdi és mlikddési kihivasokkal
kell szembe néznie mindenkinek. A vallalat célja
egyébként egyszerti: A legnagyobb biztonsidgban
kiszolgalni a vevéi igényeket a lehetd legkisebb
eréforras felhasznalasaval. A Vildaggazdasagi Fo-
rum elemzésére hivatkozva a valtozas motorjai

X

Kirti Tamas szerint: mobil internet, mesterséges
intelligencia, adatelemzés, cloud (felhd alapt)
technoldgia, valamint Uj energiatechnoldgiak.
Gyakran elhangzik, hogy a technoldgiai-technikai
fejlédés exponencidlisan gyorsul — de hogy ezt
a sebességet el tudjuk képzelni, a Kiirt Akadé-
mia vezetlje érzékletes példat mondott: — Ha
harmincat [épniink, hova jutunk? — kérdezte.
Kb. 20 méterre. - Es ha exponencidlisan lépiink
harmincat? — a Foldet tébbszor kérdl tudjuk
sétélni. Es nekiink ezt a sebességkiildnbséget
kell menedzselniink! — sz6gezte le Kiirti Tamas.
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Szamok, tendencidk, vélemények — Csongrad-Csanad megye gazdasaga 2021

Top 100 - Fokuszban a legnagyobb vallalkozasok

A kamara oktdber 21-ei nagyszabasu gazdasagi rendezvényén mutatta be a Top 100
Csongrad-Csanad megye gazdasaga 2021 cimii kiadvanyt, amit tavaly a pandémia miatt
nem sikeriilt kiadni. A tartalmahoz ill6en, megjelenésében és szerkesztésében is nivés
kiadvany a Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a Délmagyarorszag, a Kézponti
Statisztikai Hivatal, valamint az Enterprise Europe Network Dél-alf6ldi Irodéja egyiittmii-

koédésében késziilt.

Szakmai kiadvanyrdl 1évén szd, a benne
taldlhaté szamadatok, grafikonok segitséget
nyudjtanak nemcsak az elmdilt esztendd megyei
gazdasagi torténéseinek megismeréséhez, de
a jovo tervezéséhez is. A kiadvany azonban
tébb ennél, a tucatnyi interjunak kdszonhe-
téen impulzusok tarhaza is. Uzletemberek,
gazdasagi szerepldk, kiilonféle teriiletek szak-
értdi — vallalati tandcsaddtdl a jovBkutatdig
- teszik izgalmasan informativva a kiadvanyt.
A korilottink zajlé, dm rohamtempdban
valtozd folyamatokat, dtrendez8déseket
érthetiink meg beldle.

15 Uj cég a 100 legnagyobb kozott

Akiadvanyban megjelend legfrissebb adatok
szerint, az orszagosan nyilvantartott, 500 leg-
nagyobb drbevétellel rendelkezd vallalkozasbdl
10-et regisztraltak a megyében, amelyek a
legnagyobbak 6sszes drbevételébdl 2,27%-kal,
[étszdmabdl 1,9%-kal részesedtek. E tekintet-
ben a megyék sorrendjében Csongrad-Csanad
megye a kdzépmezdnyben helyezkedik el. A
megye 100 legnagyobb vallalata mintegy 250
millidrd forinttal nagyobb arbevételt ért el,
mint 2 évvel kordbban. Ha &sszehasonlitjuk
a2020-as TOP 100-at az el6z8 évek listdival,
akkor lathatjuk, hogy vannak vallalkozéasok,
amelyek évek 6ta stabil helyen szerepelnek,

de Uj nevekkel is talalkozhatunk. A 2020-as
gazddlkoddsi adatok alapjén 15 olyan céget
talalunk, akik a 2019-es TOP 100 legnagyobb
arbevétellel rendelkez6 vallalkozasai kdzott
nem szerepeltek. Az Gjonnan bekerlé vallal-
kozdasok jellemz&en a lista masodik felében
debiitdlnak, de a TOP 50 k&zott is taldltunk
két Uj vallalkozast.

Az dgazati megoszlasban jelentds valtozas
nem tortént, a TOP 100 listdban tovabbrais a
kereskedelmi vdllalkozadsok képviseltetik leg-
nagyobb ardnyban magukat: a cégeknek kozel
40%-a folytat kereskedelmi tevékenységet,
azon bellil is jellemz8en nagykereskedelmi
értékesitést. Tobb mint 30%-a a cégeknek
feldolgozdipari véllalkozas, kdztik élelmiszer-
ipari, fémipari és textilipari gyartdkkal. Dobo-
g0s helyen all az épitdipar 11%-kal,, amelyet a
mezd8gazdasag és az ingatlaniigyletek kdvet
4-4%kal. Egy-egy dgazaton bellil is valtozatos
képet mutat a cégek megoszlasa.

A megyére jellemzd kulcsdgazatok mellett a
2020-as év gazdasagi-tarsadalmi folyamatainak
hatasait is felfedezhetjiik a lista bongészé-
sekor: a home office térnyerése kedvezett
a kapcsolédd elektronikai eszk6z6k forgal-
mazdinak, mig a kiilonb6z8 COVID-tesztek
iranti igény pedig a diagnosztikai termékek
piacat alakitotta at.

22 ezer fo6t foglalkoztatnak

A gazdalkodasi tevékenység mellett a TOP
100 vdllalkozasok foldrajzi elhelyezkedését és
méretét is érdemes megyvizsgalni. Székhely
alapjan a szegedi jarasban taldljuk meg a
legtébb TOP 100-as vdllalkozast: tobb mint
60%-ban szegediek vagy kdrmyékbeliek. Szeged
mellett Sdndorfalvan és Algyén is miikodnek
jelentds arbevételt elérd vallalkozasok. A
HddmezG8vdsarhelyi jards 15, mig a Szentesi
jaras 9 TOP vallalkozdsnak biztosit otthont.
A Mdrahalmi jardsban 6%-at, a Makadi jards-
ban 5%-at, mig a Csongradi jarasban 2%-at
taldljuk meg a listaba keriil§ cégeknek. A
Kisteleki jarasbdl nem kertilt be vallalkozas
a TOP 100-ba a 2020-as gazdalkoddsi adatok
alapjan. Ha lakossagaranyosan nézziik meg
az egyes jarasokat, kiegyensulyozottabb
eloszlast figyelhetlink meg. A Szegedi jaras
igy is az els6 helyen all, azonban nem marad
el a tobbi jards sem jelentdsen. >

Mint a Kanari-szig

A megye 100 legsikeresebb vallalkoza-
sanak drbevétele vetekszik egy kisebb
orszag GDP-jével. A kozel kétbilli6 forintnak
megfeleld dsszesitett arbevetelével a TOP

100 megel6zné a Kanari-szigeteket, és alig
maradna el Guamtdl, azok brutté hozza-
adott értékét tekintve. A 2020-as évben a
jarvanyhelyzet ellenére kozel 250 milliard
forinttal nagyobb arbevételt ért el a 100
legeredményesebb cég, mint 2018-ban, a
legutdbbi kiadvény késziiltekor.
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»  Kozel 22 000 6t foglalkozta-
tott Csongrad-Csanad megye 100
legnagyobb arbevétel( vallalkozasa
2020-ban. Alegnagyobb foglalkoz-
tatd tobb mint 2000 f6t alkalmaz,
mig taldlhatunk a listaban foglal-
koztatott nélkdili vallalkozést is.

2,8 milliardtdl

741,8 milliardig

A TOP 100 lista sorrendjét ha-
gyomanyosan a nettd drbevétel
alapjan alakitjak ki, azonban a
céges beszamoldkban szerepld
egyéb gazdalkodasi adatok is sze-
repelnek a kiadvanyban, amelyek
segitenek teljesebb képet adni a
véllalkozdsok eredményességé-
rél, jovedelmez8ségérdl. A TOP
100-ban 2020-ban a legmagasabb
nettd drbevétel 741 695 millié Ft,
a legalacsonyabb, amivel a 100.
helyre lehetett bekertlni: 2 822
millié Ft.

A teljesitmény méréséhez hasz-
nalhatunk szdmos mutatdét, de
ezek egyiittes értelmezése az,
ami lehet6vé teszi, hogy az eltérd

A top 15 cég Csongrad-Csanad megyében

(a 2020. évi nettd arbevetel EIETIETD)]

Sorrend Név Székhely Fétevékenység

2020.

il Orszagos Dohanyboltellatd Kft. Hédmezbvasdrhely | Dohanyaru nagykereskedelme

2. SOLE-MiZo ZRt. Szeged Tejtermék gyartdsa

3. Pick Szeged Zrt. Szeged Hus-, baromfihis-készitmény gydrtasa

4. Givaudan Hungary Kft. Makéd M. n.s. egyéb élelmiszer gyartasa

5. MVM Démdasz Aramhalézati Kft. Szeged Villamosenergia-elosztas

6. KESZ Epit6 ZRt. Szeged Epiiletépitési projekt szervezése

7. ContiTech Fluid Automotive Hungaria Kft. Makd Gumiabroncs, gumitémlé gyértdsa

8. ,,Hansa-Kontakt” Kft. Szeged Elelmiszer, ital, dohanyaru vegyes
nagykereskedelme

9. Hungerit Zrt. Szentes Baromfihus feldolgozésa, tartdsitasa

10. ContiTech Rubber Industrial Kft. Szeged Egyéb gumitermék gyartdsa

1. Legrand Zrt. Szentes Aramelosztd, -szabalyozé késziilék gyartasa

12. Villeroy & Boch Magyarorszag Kft. Hédmezdbvasarhely | Egészségligyi keramia gydrtasa

13. MVM Egéz-Dégaz Zrt. Szeged Gazelosztds

14. Agrimill Kft. Szeged Gabona, dohany, vetémag, takarmany
nagykereskedelme

15. MA-KA Takarmanykeveré és Forgalmazo Kft. | Szentes Haszondllat-eledel gyartasa

tékeszerkezetd, tevékenységli gazdalkoddkat
Osszehasonlitsuk. A TOP 100 eredményei
szerint a nettd arbevétel kdzel negyedével

egyenld a sajat tOke Osszesitett értéke, és a
nettd arbevételnek 6téde szarmazott kiilfoldi
értékesitésbdl. A nettd arbevételhez viszonyit-

va 4% volt a bérkoltség, mig 3-3% az addzds
elStti eredmény és az lizemi tevékenység
eredményének az aranya.

A koronavirus-jarvany hatésa a megye gazdasagara

Novekvo, de még nem eleg gyors

A Top 100 kiadvanyban grafikonok, tablazatok sora jelzi, hogy a KSH oldalain jarunk. Az elem-
zés Osszeallitéi bevezetésképpen megallapitjak, hogy a jarvany megjelenése el6tt a kedvezd
vildggazdasagi kornyezetben Magyarorszag, és ezzel egyiitt Csongrad-Csanad megye gazdasaga
is novekvé palyan volt. A megye altalanos gazdasagi pozicidjat kifejezd, egy foére juté GDP
(3,6 milli6 forint, az orszagos atlag 74%-a) is folyamatosan nétt, igaz, utébbi mutaté alapjan a
foévaros és a megyék rangsoraban az évek soran egyre hatrébb helyezkedett el.

Ami a megye beruhdzési szerkezetét illeti, mar
a jarvany eldtt sem volt koncentrdlt - allapitja
meg az elemzés. A feldolgozdipari beruhdzasok
mellett a tobbi megyénél nagyobb szerepet kapott
a mez8gazdasag, az oktatds és az energiaipar.
Ez utébbi dgazatokban végbement fejlesztések
a jarvany évében részben ellenstlyozni tudtak
a feldolgozdipar beruhdzdsainak elmaraddsat.

Osszességében igy is 7,8%kal csdkkent a beru-
hazasok volumene az egy évvel korabbi, magas
bazishoz képest. Ez év I. negyedévétdl figyelhetd
meg ismét emelkedés.

Helyreallt a munkaerdpiac

A munkaer&piacon azt allapithatjuk meg, hogy
mig 2019-ben nétt a foglalkoztatottsag és csok-
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kent a munkanélkiiliség, 2020 II. negyedévében
azonban, az orszagoshoz hasonldan, csékkend
foglalkoztatasi ardny és névekvé munkanélkiiliségi
rata jellemezte a megyét. A foglalkoztatottak
szama jelent6s mértékben, 5,1%-kal csokkent,
mig a munkanélkiiliek szdma kézel haromtize-
dével nétt az I. negyedévhez képest. A véltozas
mértéke mindkét mutatd esetében meghaladta
az orszdgos atlagot. A harmadik negyedévben
a korlatozasok felolddsa az aktivitas bdviilését
eredményezte. A legfrissebb rendelkezésre all6
adatok alapjan pedig 2021 Il. negyedévében a
munkaerd-piaci mutatdk visszatértek a jarvany
el8tti szintre a megyében.

Meglodult az épitbipar

A megyében az ipar a legnagyobb munkaadd
nemzetgazdasagi 4g. 2020-ban az alkalma-
zdsban 3ll6k 26%-a dolgozott az iparban. A
létszdm 5,6%-kal lett kevesebb, mint egy évvel
kordbban, amit a koronavirus okozta jarvany is
befolyasolt. A megyében az ipar fejlesztéseit
szolgdld invesztdldsok ardnya lényegesen nem
vdltozott az elmult években. A megyében az
Osszes nemzetgazdasagi ag kézott a legna-
gyobb Osszegli beruhdzasok a feldolgozé- és
az energiaiparban voltak, amelyek részesedése
kézel azonos volt az elmdlt két évben.

Az épitdipar gazdasdgi jelent6sége emelkedett
az elmuilt évek folyaman megyénkben is. Kedvezd
jovébeni kilatdsokat jelez, hogy 2021 I. félévében
- az orszagos tendencidhoz hasonléan — a me-
gye épitSipari szervezeteinek megrendelései is
névekedtek. A megyei véllalkozasok 136,1 millidrd
forint értékii Uj szerz6dést kétottek, volumenében
3,5-szeresét az el6z6 év azonos iddszakanak. »
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»  Erdekesség, hogy a lakédsépitések szadma
ugyan évek 6ta folyamatosan nétt, éppen a jarvany
altali nehézségekkel sujtott 2020-as évre érte el
az eddigi maximumat. Tavaly 6sszességében 1249
Gj lakdas épiilt a megyében, nyolctizeddel tébb,
mint 2019-ben.

A mez8gazdasdg a koronavirus-jdrvany dltal
az egyik legkevésbé érintett gazdasagi teriiletek
kozé tartozik. Csongrdd-Csanad megyében a
kedvezd termelési adottsagoknak készénhetSen
az agrarszektor részesedése a GDP termelésébdl
jellemz&en magas, a 2015-2019 kdzotti id6szak-
ban az orszagos atlag mintegy kétszerese volt.
2019-ben a megyei brutté hozzdadott érték 7,6%-a
szarmazott a mezégazdasagbdl.

Veszteségeink

A koronavirus-jarvéany okozta ledlldsok és
korlatozdsok hatdsat a gazdasag valamennyi
dgazata megsinylette, de koziillik is a turizmust,
vendéglatdst érintette a legerSteljesebben. Az
évkozi adatok szerint a megye kereskedelmi szal-
lashelyein 2020 marciusatdl kezdédden erbteljesen
megfogyatkozott a rendelkezésre 3ll6 kapacitas.
A bezdrdsok és a késdbbre halasztott tavaszi
nyitas (pl. a kempingek esetében) kévetkeztében
aprilisban az egy évvel korabbi féréhelyeknek
mind&ssze 49%-a allt rendelkezésre. A nyari hdna-
pokban, a jarvényligyi intézkedések enyhitésével
aztan fokozatosan erésédétt a vendégforgalom,
ezért sorra nyitottak ki a szallashelyek is. Az év
masodik felében, kiiléndsen a jarvany harmadik
hulldménak oktdberi megjelenését kovetden
azonban Ujra erdteljesen lecsdkkent a nyitva tarté
egységek és a féréhelyek szama. Decemberben
a panzidkban elérhetd féréhelyek szama 79%-a,
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Megsziint

a szallodaké 64%-a volt az egy évvel kordbbinak.
2021 elsé négy hdnapjadban még a 2020. évinél
is kevesebb kereskedelmi szallasféréhely allt
rendelkezésre.

Aszdmok azt is jelzik, hogy a megyében tovabb
folytatddott a kiskereskedelmi Gizlethdlézat kon-
centrdlédasa, amit az is jelez, hogy a folyamatosan
csokkend tizletszam ellenére a forgalom alapve-
téen novekvd tendenciat mutat. A folyamatosan
véltozé vdsarlasi szokdsok és feltételek miatt
orszagosan az e-kereskedelem tovabbi jelentds
részt hasitott ki a kiskereskedelmi forgalombdl.

2021 1. félévére a kiskereskedelmi forgalom még
nem érte el a valsag eldtti szintet.

A statisztikai adatokbdl azt is megallapithat-
juk, hogy a vallalkozdsok szdmanak alakuldsa
hiien kdvette a koronavirus-jarvany gérbéit, hol
tébb szlint meg, mint alakult, hol forditva. A
nehézségek elsésorban az 6ndllé vallalkozdkat
érintették, ugyanis a megsziint vallalkozasok 85%-a
kozaluk kerlt ki. 2020-ban az el6z6 évinél 41%-
kal tébben, mig a tdrsas vallalkozdsok esetében
csaknem negyedével kevesebben fejezték be
tevékenységiiket.

KAMARAI
PENZUGYI
ALAPOK

Covid-konstrukcio

LEPJEN TUL A VALSAGON

A KAMARAVAL!

vallalkozasoknak

- 24 hénapos futamiddé

62/554-250

- A Covid-19 miatt bajba kerult

- Kamatmentes tdmogatas

- Maximum 1 millié forint forras

- Teljesen szabad felhasznalas

- Egyszer( adminisztracio

- Legaldbb 1 éve kamarai tagoknak

BOVEBB INFORMACIO:

CSMKIK.HU/COVIDALAP

A palyazaton elnyerhetd visszatéri-
tendd kamatmentes tamogatas
felhasznalhaté minden olyan kiadasra,

mellyel a palyazé vallalkozas a jarvany

okozta valsag ra gyakorolt kedvezétlen
hatasat enyhiti.
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Valtozik a kamara neve: Csongrad-Csanad Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara

Dijak, elismeréseR, donteéseR a Ruldottgytulesen

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara oktober 11-én tartotta a pandémia miatt tavasszal elhalasztott kiildottgytilését Sze-
geden, a kamara székhdzaban. A rendezvényen tobb dijat is atadtak. A kamara tagozati dijai és térsegi elismerései mellett az ugyancsak
a jarvanyhelyzet miatt korabban at nem adott Dr. Csada LaszI6 Dijakat (fogyasztévédelmi elismerés), tovabba a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara altal odaitélt Magyar Kézmiives Remek elismeréseket is itt és most vehettek at a megyei kittintetettek. A kuldottgytilés
tovabbi részében a kiildottek egyebek mellett dontottek arrdl, hogy a megye névvaltozasat kovetve, a gazdasagi onkormanyzat neve a
bejegyzést kévetden Csongrad-Csanad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara lesz. Es még egy valtozas, megsziinik a kamarai strukturaban
az osztalytagozodas, az osztalyelnokok a jovoben a tagozati elnkok munkajat segitik tanacsadokent.

Hagyomanyosan, a kiildéttgydléshez kapcso-
I6dva adtdk at a Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara tagozati dijait. Az Iparért Dijat
Sebok-Papp Imre, a HK-Ceram Kft. ligyvezetdije;
a Kereskedelemért Dijat Maké Laszl6, a Waldorf
2000 Kft. ligyvezetdje; a Szolgéltatasért Dijat
Feket(i Béla egyéni vallalkozo; a Kézmlivességért
Dijat pedig Szabéné Téth Hilda egyéni vallalkozd
kapta meg. A dijakat dr. KSkuti Attila, kamardnk
elndke, valamint Gellért Akos ipari, Palotas
Sandor kereskedelmi, Téth Gabor szolgaltatasi
és Torok Laszlé kézmdipari alelnék adta at.
(A dijazottakat a kévetkezé oldalakon mutat-
juk be.)

Térségi elismerések dtaddsara is most kerdilt
sor, kivéve azokat, akik mar kordbban, vagy a
jovében, a térségi llésen vették, vagy veszik
at az elismerést. Valamennyitiket koszontotték
a dijatadon:

A Hédmezd6vasarhelyi Varosi Szervezet elis-
merd oklevelet adomanyozott Dékdny Tamds
kereskedének, aki sport- és jatékboltokat lize-
meltetett a telepiilésen. Uzleteiben tébb, mint
15 éven keresztiil, a vasarhelyi kereskedelmi
szakk6zépiskola tanuldi szereztek gyakorlatot.

A Kisteleki Térségi Szervezet elismerd oklevelét
Sdgi Mihdly, a Sagi Transzport Bt. alapitdja és
tulajdonosa kapta, aki a rendszervaltdssal lett
6nalld szallitéssal foglalkozé kisiparos, majd
vdéllalkozéként, késébb kereskedelmi tevékeny-
séggel is bovitette vallalkozdsat — gyermekei
viszik tovabb az lizletet.

A Mérahalom Térségi Szervezet Térék Gyorgy,
az Elzett-Certa Kft. ligyvezetd igazgatdja, a Ma-
gyar-Szerb Kereskedelmi és Iparkamara elnke
munkajat ismerte el, aki tobb éve egyiittm(ikodik
a kamara Mdrahalmi Térségi Szervezetével,
segitve a két orszdg magyar vdllalkozédsainak
lizleti sikereit a térségben.

a2
W

A tagozati dijazottak és tagoz
n X O

Csongrad-Csanad Megyei
reskedelmi és Iparkamar

ati elnokok egy kézos csoportképen

A Szentesi Térségi Szervezet elismerd okle-
velét a Ferroép-Plusz Kft. kapta. Az épitdipar,
ezen beliil is elsésorban a villanyszerelés teru-
letén tevékenyked§ véllalkozds szakszer(i és
megbizhaté munkdinak készénhetden vivta ki
partnerei megbecsiilését.

A Makai Térségi Szervezettdl Fodor Ferenc,
az Esc Elektronikai Szamitastechnikai Kft. ala-
pitdja kapott elismerd oklevelet. A vallalkozas
szamitogépek, tartozékok, digitalis eszk6zok
értékesitésével és szervizelésével foglalkozik.
Szakértelmével folyamatosan tdamogatja a helyi
véllalkozdi kozdsséget.

A Csongradi Térségi Szervezet Batka Zoltdn,
a Roba-Tisza Zrt. kordbbi vezérigazgatdjanak
adomanyozott elismerd oklevelet. Vezetése
alatt a cég arbevétele kozel 6tszbérosére no-
vekedett, melyet technikai, technoldgiai és
munkaszervezéssel ért el. Szakképzési férumok
aktiv résztvevdje.

o

A dijataddk utan kertlt sor a kamarai kiild6tt-
gyllés napirendi pontjainak megtargyaldsara,
amelyen a kiildéttek egyebek mellett a gazdasagi
Onkormdnyzat alapité okiratdnak és dnkor-
manyzati szabalyzatanak megvaltoztatdsardl
is dontottek. Ennek értelmében - a megye
névvaltozdsat kdvetve - a birdsagi bejegyzést
kévetSen Csongrad-Csandd Megyei Kereske-
delmi és Iparkamarara valtozik a gazdasagi
onkormdnyzat neve. Emellett, mivel tdlhaladt az
élet a kamarai osztalytagozdéddson, ésszeriinek
tartotta a kiildottgy(ilés ennek megsziintetését.
Az osztalyelnokdket arra kérte a kamara vezetése,
hogy a tovébbiakban szakmai tandcsaddként
segitsék a tagozati eln6kok munkajat.

A kiildottgy(ilés munkdjat a kamara 2020-as
gazdalkodasardl és a koltségvetés teljesitésérdl
sz6l6 beszamoldjénak, valamint a gazdasagi
6nkormanyzat 2021-es lizleti tervének térgyaldsa
és elfogaddsa zarta.

(A kualdottgylilés elé kertilt irdsos beszdmo-
16rél aprilisi szamunkban kézoltiink részletes
Osszefoglalot. A kiildéttgydilés dokumentumai a
kamara honlapjdn elérhet6k: www.csmkik.hu) >

Blcstzunk dr. Traser Ferenctol

Hetvenéves kordban
elhunyt dr. Traser Ferenc,
aki Csongrad Megyei Ke- &
reskedelmi és Iparkamara
megalakulasa, 1994 6ta,
tébb cikluson at, 2012-
ig altalanos alelnokként
szolgdlta a viéllalkozdk
k6zOsségét. A Délgabona Rt. egykori vezér-
igazgatdjara, a Szegedi Tudomanyegyetem
miiszaki-gazdasdgi igazgatdjara és draadd tana-
rara, valamint Magyar Kézgazdasagi Tarsasag
Csongrad Megyei Szervezetének elndkére is
emlékeziink személyében. Emlékét kegyelettel
és tisztelettel meg6rizziik!



https://csmkik.hu/storage/futars/April2021/X8pP3oCHgQJYtPrBqgO2.pdf
https://csmkik.hu/oldalak/koltsegvetes-beszamolok

» KOszonet az osztalyelnokoknek

A 13 kamarai osztdlyeln6k munkajat oklevéllel
kdészénte meg a kildottgy(ilés:

1. Ipar és ipari szolgdltatds: Kaszds Anikd,
SolvElectric Technologies Kft.

2. Elelmiszeripar és kénnydiipar: Fehér Lajos,
SZEGEDPACK Kft.

3. EpitSipar: Mura Mészdros Zsolt, Délzsalu Kft.

4. Kozlekedés: Bobké Attila TaxiHarom Kft.

5. Elelmiszer és vegyes nagy- és kiskereske-
delem: Mdrta Ddniel e.v., Cukrasz Fagyidiszkont.

6. Egyéb kereskedelem: T6r6k Gyorgy, Elzett-
Certa Kft.

7. Vendéglatds, idegenforgalom, szallodaipar:
Ballai Ferenc, Sub-Tropical Kft.

8. Kozlizemek, tavkozlés, és informatika:
Szegvdri Gdbor, Business and Games Kft.

9. Ingatlanszakmai, gazdasagi és pénziigyi
szolgéltatasok: Kirizs Tibor, Ertd Kft.

10. Oktatasi, egészségiigyi, kommunikacids,
kulturdlis és mas szolgaltatdsok: Volford LdszId,
Step & Vals Kft.

11. Népi kézmdlves és iparmUlivész osztdly:
Szabdné Téth Hilda, e.v.
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12. Lakossdgi kézmlives és szolgdltatd osztaly:
Tombdczné Szemerédi Zsuzsanna, e.v.

13. Hattérszolgaltatdi és ipari beszallitéi osz-
taly: Engi Gdbor, E-Press Nyomda Nyomdaipari
Szolg. Kft.

Csongrad-Csanad Megyei
ereskedelmi e

enterprise
europe
network

s Iparkamara

A kiildottgy(ilést a kamara 2020-as gaz-
ddlkodasardl és a koltségvetés teljesitésérdl
sz616 beszamoldjanak, valamint a gazdasagi
6nkormdnyzat 2021-es lzleti tervének tar-
gyaldsa zérta.

Iparért Dijat kapott Seb8k-Papp Imre — 17 éve HK-Ceram Szentesen

AmeriRaig eljutnak tuzallé Reramiaik

Az Ipari Tagozat Dijat Seb6k-Papp Imre, a szentesi HK-Ceram Keramiagyartoé Kft. tulajdonos-iigy-
vezetdje kapta. Vezetésével a cég egy speciailis teriileten, a t(izall6 ipari keramiak gyartasaban ért
el révid idon beliil kivalé eredményeket. A vallalkozas 17 évvel ezel6tt, z6ld mez6s beruhazasként
kezdte meg miik6dését a szentesi ipari park akkori Gj részében. Az 50-50 szdzalékban német, il-
letve magyar tulajdonu vallalat termékeinek nagy része ipari felhaszndlékhoz megy, és dént6en
exportpiacokra - Eurépan kiviil az USA-ba és Ausztraliaba is szallitanak. Evente kériilbeliil 4000

tonna keramiatermék hagyja el a cég telephelyét.

Tobb mint 100-an

ElsGsorban a tet&cserépgydrak automatizalt
gyartésoraihoz készitenek keramia égetéformakat.
De, mint az igazgatétdl megtudtuk, foglalkoznak
szanitergyartdssal, diszm(ikerdmiak készitésével,
s6t forrasztasos technoldgiakhoz (példaul az autd-
gyartas szdmara) is gyartanak kerdmiatermékeket.
Az ipari kerdmidk mellett van egy kisebb ,,Iaba” is
a HK-Ceramnak,, a mazas kerdmiak gydrtdsa, ahol
els6sorban kalyhacsempékre, illetve kiilénb6z8
homlokzati burkold kerdmidkra kell gondolnunk.
A véllalatnal t6bb mint 100-an dolgoznak.

Tejes gbzzel el6re

Természetesen a rendhagyd elmilt esztend6rél
is kérdeztiik az kerdmiagyartd cég vezetdjét, aki
elmondta, annak ellenére, hogy volt egy nyari
megtorpanasuk, j6 évet zartak.

- Ugy indultunk neki a tavalyi évnek, hogy
kifejezetten magas volt a rendelésallomanyunk,

de aztdn a Covid miatt sok vevénk megijedt, a
rendeléseiket nem is hogy torolték, hanem inkdbb
eltoltak 2021-re. JOtt a jarvanyhullam, nyarra el-
fogytak a rendelések, és alig jott Uj, augusztustdl
kénytelenek voltunk hdrom hénapon keresztiil
réviditett munkaidével dolgozni.
De, a dolgozdink jovedelmét az
dtlagjovedelemre kiegészitettiik,
hogy meg tudjuk tartani dket.
Novemberre kijottiink ebbdl a
szoritd helyzetbdl, és azéta is
teljes kapacitéssal, folyamatosan
dolgozunk - foglalta 6ssze az
elmult masfél esztendét Sebbk-
Papp Imre.

Hogy mi tértént a piacokon,
és mi lehetett a latvanyos vissza-
pattands oka, a cégvezets ezekre
a kérdésekre is magyardzattal
szolgalt:

- Két dolog tortént, egyrészt
a vevdinknek, akik el-
toltdk vasarlasaikat,
elfogytak a készleteik,
masrészt szinte az &sszes eurdpai orszag-
ban fellendiilt az épit&ipar. Kiiléndsen a
lakéépliletek feldjitdsa ugrott meg, ami
szintén két okra vezethetd vissza: az
egyik, hogy nagyon sok orszagban indul-
. tak hasonlé csaladtdmogatasi-feldjitasi
programok mint ndlunk; a masik, hogy
- kiilénésen a magasabb életszinvonalu
orszagokban - jelentés megtakaritasok
halmozdédtak fel az emberek szdmldin
amiatt, hogy mar két éve nem mernek
jelent6sebb utazasokat tervezni a COVID
miatt. Erds félelem alakult ki sokakban,

Sebdk-Papp Imre

hogy esetleg infldlédhat a pénziik, a kamatok
alacsonyak, nulldk, vagy éppen mar negativak,
ezért hat feldjitasokba kezdtek.

A mindség kifizetodik

A HK-Ceram sikerének t6bb titka is van, az
egyik, hogy tdmeggyartds helyett a kisszérids,
magas hozzaadott értékii és rendkiviil magas
mindségli termékeket allitanak el6.

- Amit mi csindlunk, az manufakturalis jelleg(i
gydrtds, ami kis, legfeljebb kdzepes szériamére-
tet jelent, néhany szaztdl ezer darabig. Magas
a szakmai-mérnoki hozzaadott értéke, benne
a dolgozdk hozzaértése, ami a
legnagyobb erdforrdsunk. Valljuk,
hogy a legjobb megoldds sem
ér semmit kiemelkedd mindség
nélkiil! Ezért az anyagbeszerzéstdl
i kezdve, a tervezésen &t, a teljes
gydrtasi folyamaton keresztil 9
fazisos mindség-ellendrzési mo-
delliink és statisztikai mddszere-
ken alapulé min8ségbiztositasunk
garantalja a méretpontos, toké-
letes, legkevesebb selejtszammal
gyartott terméket. A tdmeggyar-
tdsban mi nem vesziink részt,
azt meghagyjuk Tévol-Keletnek.
Komoly kis csapatunk foglalkozik
kutatasfejlesztéssel, jellemzden
az anyagdsszetételekkel kapcso-
latban. A legujabb projektiink a
klimavédelemmel kapcsolatos, a varhatd szén-
dioxid- kibocsatast csékkentd intézkedéseknek
igyeksziink elébe menni.

Presztizse van

Seb6k-Papp Imre 2012 6ta a szentes térségi kama-
rai elndkség tagja. A 2016-20-as kamarai ciklusban
a kamara elnékségi péttagjaként tevékenykedett,
2019 6ta Hédmezdvasdrhely tobb 6nkorményzati
cégének miikodését segiti szakmai tapasztalataival.
Emellett a HédmezG6vasarhelyi Rotary Club aktiv,
jétékonysagi aktivistdja. 2011-ben a megyei Az Ev
Uzletembere Presztizs Dijjal ismerték el munkajat.
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Kereskedelemért Dijat kapott Makd Laszld

Allva maradtak a pandémia idején is

A Kereskedelemi Tagozat dijat Makoé Laszl6, a Waldorf 2000 Kft. — Sport & Life Party Service ligyveze-
téje és tulajdonosa kapta. Az oroshazi mezégazdasagi k6zépiskola utan tobb éves munkatapasztalatot
koévetden szerzett vendéglato és szalloda szakos kdzgazdasz diplomat. Vendéglaté-ipari szakmai palyajat
Gyoparosfiirdon, a Dunaferr Rt. Napsugar Hotelében kezdte, ahol kés6bb étteremvezetéként, majd
szallodavezeté-helyettesként dolgozott. 1998 és 2000 kdzétt a MOL Hotels Rt. szegedi Horizont Ettermét
vezette, amelyet egy palyazatot kdvetben lizlettarsaval k6zos vallalkozasa lizemeltetett. Cégét 21 éve
vezeti és épiti, jelenleg is t6bb, sajat tulajdont és bérelt ingatlanban foglalkoznak vendéglatassal. A
Kastélykert Fogadd, a Varmegye Etterem, Gréf Széchenyi Istvan Evez6s és Kajak-Kenu Palya étterme
és panzidja, valamint az Gjszentivani Epreskert Rendezvényhaz lizemeltetése fiiz6dik a nevéhez.

A cég igen jelentds eredményeket tudott elérni
az un. Party Service szolgdltatasaival, kitelepilései-
vel, amelyek egyre fontosabb helyet téltenek be
a cégek és az intézmények reprezentdcidi soran.
Sportrendezvények, orvosi kongresszusok, feszti-
valok, fogadasok egész sora fémijelzi szolgdltatasuk
sikerességét, megyei vonatkozasu kiilf6ldi fogada-
sokra is nemegyszer hivtdk mar &ket.

. ’ ’ ’

- Névadas a Maty-éren

« Makd Laszl6tdl megkerdeztiik azt is, cégneviik
. mellé honnan j6tt a Sport & Life Party Service
* elnevezés. Nos, amikor 2002-ben a Maty-éren
. rendezték a Kajak-Kenu Eb-t, a Waldorf 2000
* Kft. is palyazott a vendéglatdi szolgéltatdsok-
. ra. A szervez6k azt tanacsoltak nekik, hogy
* szerencsésebb lenne, ha valamilyen sporttal
. kapcsolatos névvel palyaznanak. Ekkor talaltak ki
: amamar megyeszerte ismert fantdzianeviiket.

A koronavirus-jarvany talan
a vendéglatason (itott a legna-
gyobbat. Meg is kérdeztiik Maké
LdszI6tdl, hogyan sikertilt taljutni
a nehézségeken?

- Nehéz volt, hitelt kellett fel- ™
venniink. Az Epreskertet, amelyet
korabban 16-17 évig bérleti for-
majaban Gizemeltettk, fel kellett
mondanunk, ha rendezvény van -
leginkabb lakodalom, vagy éppen
nyugdijastaldlkozd - a cateringet |
biztositjuk. A Kastélykertet elsé
korben be kellett zarnunk, aztan
amikor mar lehetett, a hazhoz
szallitas hozott vissza valamit a 3
kiesd bevételekbdl. Annyi sze- i Maké Laszlo
rencsénk volt, hogy a szocidlis
étkeztetés jérészt megmaradt,

illetve a Varmegye Etterem a rendérség, a NAV

és a Kormdnyhivatal dolgozéi szamdra nyitva
lehetett —, a forgalom igy is a felére esett vissza.
Igényeltlink bértdmogatast is, igy végiil a hitellel
és az emlitett lehet&ségekkel el tudtuk érni, hogy
ne kelljen elkiildentink dolgozét. Ett6l kezdve az
volt az irdnytlink, hogy valahogy egyensulyba
hozzuk a céget. Ez mostanra sikertilt annyiban,
hogy mar nulldn vagyunk - és persze minusz a
hitel. Az Gjrakezdésben sokat dobott a SZEP-kartya,
és az erre az évre attolédott la-
kodalmak. A céges rendezvények
nem alltak még vissza a korabbi
gyakorisagra, a Maty-éren viszont
sok rendezvény volt.

Nem tudni a jarvanyhelyzet ho-
gyan alakul az 6sz, a tél a tavasz
folyamdn. Maké LaszI6 — nincs is
mas valasztdsa - bizakodik.

- Ha nem lesz zdr, akkor egye-
nesbe johetlink, mdr most elég
sok foglaldsunk van szalagava-
tékra, egyetemi balokra, ame-
lyek tavaly elmaradtak, de orvosi
konferencidra is késziiliink. Hogy
aztan mib&l mi fog megvaldsulni,
azt nem tudjuk. Lélegzet-vissza-
fojtva figyeljiik, hova kanyarodik a
negyedik hulldm, és milyen kévet-
kezményei lesznek. Bizakodunk, hogy semmilyen.

Szolgaltatasért Dijat kapott Feket( Béla

K6z6s munkara hivjak a tanuloikat

A Szolgaltatasi Tagozat dijat Feket(i Béla, a Szegedi
Szakképzési Centrum Moéravarosi Szakképz6 Iskola
igazgatoja kapta, aki tobb mint huszonhat éve, 1994
6ta, a diplomajanak megszerzése 6ta dolgozik Szeged
szakképzéséért.

1994-2000 k6z0ott a palydja irdnt elhivatott,
tanitvényai segitése mellett elkdtelezett peda-
gogusként tevékenykedett, 2000-2005 kdz6tt
igazgatdhelyettesként felelt a Szegedi Szakképzési
Centrum Mdravarosi Szakképzd Iskola kdzismereti
oktatdsaért és tanligy-igazgatasi feladatainak
ellatdsaért. 2005 6ta igazgatoként irdnyitja az
iskola szakképzését. Pedagdgiai elkotelezettsége
vezet6ként is megmaradt, szamos pedagdgiai
Gjitas kozponti figurdja az iskoldban. Vezetéként
teret ad munkatdrsai kezdeményez§ 6tleteinek,
tdmogatja ket azok megvaldsitdsaban. A pdlyazati
munka motorja a Mdravarosiban. Pedagdgiai és
szakképzési tuddsara, tapasztalataira a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara is tdmaszkodik.
Feketli Béla a kamara tovdbbképzéseinek, szakmai
rendezvényeinek rendszeres el6addja.

Kovetik a munkaerg-piaci trendeket

Ahogy a Mdravdérosi szakképzd iskola igazgatdjatdl
megtudtuk, az intézménybe t6bb mint 1400 tanulé
jar, kozilik 500-ndl is tobben a feln6ttképzésben
vesznek rész. Az iskola jellemz6 szakiranyai: elektro-
nika és elektrotechnikai, épit&ipari, épliletgépészeti,
fa- és butoripari, gépészeti, nyomdaipari, szépészeti
és vegyipari agazatok. Ezeken beliil vagy huszféle
szakmat kindlnak, amelyeket szakképzd iskolai, illetve
technikumi formdban oktatnak.

Régi szlogen, hogy a szakképzés feleljen meg a
gazdasdg igényeinek. Az iskola tajékoztatdjaban sze-
repel, hogy az adott tanév kinalatat a munkaerd-piaci
jelzések alapjén 4llitjdk 6ssze. Mennyire megbizhatdk

ezek a jelzések, és hogyan lehet ezekre rugalmasan
reagalni? — kérdeztiik az intézmény vezetd&jétdl.

- Trendeket ma mdr elég jél lehet azonositani,
persze mindig vannak olyan aktualis gazdasagpolitikai
dontések, amelyek befolydsolhatjak a keresletet, de az
ilyen gyors megoldast kivand helyzetekre ott vannak a
tanfolyami jelleg(i képzések, amelyek viszonylag révid
idén beliil megszerezhetd tudast adnak. A mi szakmai
kindlatunk azért alapvetden az iskolai rendszerre
épiil, tehat 3, illetve 5 éves képzéseink vannak. Es
persze van a feln6ttképzés, ahova az utébbi idében
jellemz&en az épitdiparbdl jonnek a legtdbben. A
rendszer elég rugalmas ahhoz, hogy a jelentkez6k
meglévd tuddsszintjét figyelembe vegyiik a kétéves
képzés soran. Mdjus—juniusban 59 szigeteld végzett
nalunk eredményesen. A fenéttképzésbe jellemzéen
cégek kiildik tuddsbdvitési szandékkal dolgozdikat,
de sokan jelentkeznek olyanok is, akik palyamddo-
sitasra késziilnek. Fontos, hogy a
felnSttképzés két szakmaig ingyenes.

Kozelitenek egymashoz

Orvendetes mddon egyre na-
gyobb teret nyer a munka vildgéra
valé felkészitésben a dudlis képzés.
Kélcséndsen kozelitenek egymds-
hoz a szakképz6 intézmények és a
gazdasagi szereplék a mdéravarosi
iskola igazgatdja szerint.

- Egyre t6bb vallalkozasban isme-
rik fel, hogy akdr a sajat munkaerd-
utdnpétlasuk kapcsén, akar a meg-
lévd dolgozdik tudasbdvitése terén
jok a lehet&ségek. Tobb irdanybdl
erdsitik egymast a partnerek, olyan
is van, amikor a gyerekek néznek ki
maguknak vallalkozét az ismeretségi
kériikben, meg olyan is, hogy a

Feketli Béla

vdllalkozd jelentkezik, mit kell tennie, ha tanuldkkal
szeretne foglalkozni. Egyébként pedig az iskola is
keresi a vallalkozadsokat, és forditva, a vdéllalkozdk is
keresik az iskoldkat. A kamardba is azért iratjdk be
munkatdrsaikat gyakorlati oktatdi képzésre, mert
szeretnének bekapcsolédni a szakképzésbe - emelte
ki az igazgato.

A szemléletvaltas gyiimolcsei

Az Iskolavélaszté cimti kiadvany kiilonb6z6 szempon-
tok alapjan évrél évre elkésziti a magyar kozépiskolak
eredményességi rangsorat. A kutatdk tébbek kdzott
azt is vizsgaljak, mely iskoldk fejlesztik legjobban a
tanuldk egyes kompetenciait a 8. és a 10. osztaly
koézott. Nos, a Mdravdrosi Iskola rendre a legjobbak
kozo6tt végez, volt olyan esztendd, amikor a fitk
szOvegértését fejlesztd kozépfoku iskolak ragsordban
- valamennyi kzépiskolat és gimnaziumot is megel6z-
ve — orszagos elsd helyezést értek
el. A bravir magyarézatra szorul.

- Azon muilik a szinvonal, hogy
mennyire tud egymasra taldlni oktatd
. és didk ebben a k6z6s munkaban.
A15-20 évvel ezel6tti dllapotokhoz
képest igen sokat valtozott kollégaim
szemlélete is. Mar nem gondoljuk,
hogy a kidllok, el6adok és osztom
az észt tipusu oktatdsi mddszer az
idv6zit6, hanem az, ha bevonjuk a
gyerekeket a munkaba. Egyszertien
azzal, hogy van mit csindlni, a didkok
szovegeket elemeznek, értelmeznek,
retorikai gyakorlatokat végeznek,
kis szonoklatokat, el6adasokat is
tartanak, szinte észrevétlentil dol-
gozva rajta, fejlédik a szovegértési
kompetencidjuk -, mesélte jogos
biiszkeséggel Feketli Béla.
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Kézmdvességért Dijat kapott Szabdné Toth Hilda

tizzomanc és tvegfestd
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A Kézmliipari Tagozat dijat Szaboné Toth Hilda tlizzomanc- és livegfest6 kapta. 1996-tdl
alkot, munkassaga a magyar taj szépségében gyokerezik. A festészet alapjait Svajcban tanulta,
itthon tovabb képezte magat, igy megismerte az livegfestést és a tlizzomanctechnikat. Gazdag

szinvilaga alkotasain harmonikusan tiikr6z6dik. ,,Tiiz6n at latni” - ez a mottdja. 840°C fokon
égetett rézlemezein a fény és a természet dllandé mozgasa érzddik.

2001-ben hozta létre sajat tizzomancmihelyét
a Biikkben, Dédestapolcsanyban. Megvettek egy
szdzéves paraszthdzat, amibe a falusi turizmus
jegyében, kézmlives-foglalkozdsokat dimodott
bele. Itt késziilt munkai nagy sikerrel szerepelnek
hazai és kdilfoldi kiallitdsokon. Munkait Magyar
Kézm(ives Remek cimmel is elismerték.

Szabéné Toth Hilda festeni is szokott, de a
tlizzomancot tartja izgalmasabb-
nak. Hogy miért?

- Mig az olajnal ki tudom ka-
varni a szineket és felviszem a
vaszonra, Idtom hogy milyen lesz,
a tlizzomdncndl a réz és az liveg
Otvozete a h6 hatasara véltozik, §
a tobbszori égetéssel mas és mas
ténusok jénnek eld. Ami ugyan
tudatosan toérténik, de mindig
nagy izgalom, hogy tényleg mi
jon ki a tlizbél. Van Ggy, hogy csak
szintelen, atlatszé kristalyokat
hasznalok, a tobbszori égetéssel
azonban véltozik a réz szine, és igy
is érdekes ténusokat tudok elérmni.

Beszélgetésiink kézben megle-
pd dolgot tudtunk meg Szabdéné

Atadtuk a Magyar Kézmiives RemeR dijait

Eppen egy évvel ezel8tt hirdette ki a Ma-
gyar Kézmtives Remek 2020. évi palydzatdnak
eredményeit a kiiré, a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara. A koronavirus-jdrvany miatt azon-
ban a kézponti dijatadé tinnepség elmaradt,
az MKIK, ezért arra kérte a teriileti kamarak
vezetdit, hogy amint lehetdség lesz ra, méltd
mddon lnnepeljék meg a megyéjiik kézm-
ves palydzaéit, illetve adjak at a dijakat. Nos,
ez az alkalom most j6tt el Csongrad-Csanad
megyében, a kamara szintén a pandémia miatt
tavaszrél mostanra csuszott kiildottgy(lésen.

Csongrad-Csandd megyébdl két onkéntes
kamarai tagunkat dijaztak, sorozatban mar
mdsodszor: a vasarhelyi Téth Mihdly Gyérgyné
fazekas, népi targyalkotd iparmivész haban
kék vacsordazdkészlete, valamint a Szeged-
tapéi Telekné Toth llona gyékényfond népi
iparm(ivész tapai szatyra részesiilt elisme-
résben. Mellettiik még két, megyei palyazd,
Nagy Péter kotélgyartd kisiparos kenderkétele,
tovdbba Téthné Szutor Gabriella tervez6gra-
fikus batikolt himestojasok kartondobozban
ciml palyamunkdja érdemelte ki a Magyar
Kézmilives Remek elismerd cimet. A tavalyi
eredményhirdetés alkalmabdl a

beszamoltunk

Szabdné Téth Hilda

Téth Hildardl: nemcsak a kézmdipari-iparmdvé-
szeti dolgokhoz ért, nagyon gyakorlatias, prézai
feladatokat is el tud latni. Az elmdilt par évben
elszegbdott gépészmérnok fia 20-25 6t foglal-
koztatd vallalkozasaba, ahol pénziigyeket intéz.

Némi nosztalgidval emliti, kordbban volt olyan
év, hogy akar tiz kiallitdson, rendezvényen is
megfordultak munkai. Mostandban ritkan, de azt

i mondja figyeljiink, mert barmi-
kor, badrmelyik kidllitdson feltiin-
hetnek képei. Ugyanis, ha ideje
engedi, és az ihlet és izgalom is
megjon, hozzalat a tlizzomanc
készitéséhez. Nem véletlen, hogy
nemcsak Dédestapolcsdnyban,
y de idehaza, Szegeden is kéznél
van a kemencéje.

Egyébként Ugy latja, szélese-
dik az a réteg, amely nyitott a
szépre, értékeli az igényes, népi
iparm(ivészeti alkotdsokat.

- Kézben persze az izlés is
véltozik, ahogy az épitészetben
is megjelentek a letisztult for-
mak — magyarazza a Kézmlives
Dij idei kitlintetettje. — Vonz a

Ker

T

a megyei kézmliveseink sikereirdl, a dijazott
termékek fotdit is bemutatva.

S0ngrad-Csanad Megyei
eskedelmi és Iparkamara

Kamarai Futar

modern engem is, figyelem a trendeket, sze-
retem, ha van benne kihivas, de mindig legyen
valami mondanivaldja. Annak ellenére, hogy
kidllitasokon, kézm(ivesvasidrokon mostanaban
nem nagyon szerepelek, sokszor megkeresnek.
Szerencsére mindig volt bennem annyi mar-
ketingérzék, hogy a képek hatuljdra felirtam a
telefonszdmomat is - igy megtalalnak. Példaul
azzal, hogy ndszajdndékba szeretnének valami
szépet adni ismerdsiiknek, a témat is megjeldlik.
Mig ezeket a képeket barmilyen kiils6be lehet
6ltoztetni — paszpartut, keretet cserélni -, hogy
odaill6 legyen, ahové szdnjak, maga a tlizzomanc
0rok, soha nem mattul, nem soététedik. Konkrét
megrendeléseknél meg is szoktam kérdezni,
hogy hova keriil a kép, milyen kérnyezetbe,
milyen szinvildgba szdnjak.

Szabdéné Téth Hilda tagja az Eurdpai Borlovag-
rendnek is — a nemzetkdzi avatéiinnepségeken
az altala készitett tlizzomdnc cimert kapjak az
Uj lovagok.

enterprise
europe
netwol

A dijakat dr. Kékuti Attila, kamarank elnoke
és Torok Laszlé kézmlipari alelndk adta at.



https://www.csmkik.hu/storage/futars/October2020/0gqWsrcU0vOGhzybZjGQ.pdf
https://www.csmkik.hu/storage/futars/October2020/0gqWsrcU0vOGhzybZjGQ.pdf
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K+F konferencia a technoldgiavaltasrdl innovativ cégvezetbkkel és fiatal kutatokkal

Ipar 4.0 a Lézeres Kutatointézetben

A technolégiavaltas K+F konferencijat
szervezte meg a kamara a Szegedi Tudomany-
egyetemmel egyiittmiik6désben innovativ
cégvezetoknek és fiatal kutatéknak oktober
20-an az ELI-ALPS Lézeres Kutatéintézetben.
A plenaris (ilés utan Javaslatok vallalati prob-
lIémakra cimmel szekciékban folytatédott a
program Ez tortént legutobb az ELI-ben is,
ahol az el6adasokat kdvet6en, kerekasztal-
beszélgetésen és world café médszertannal,
osztottdk meg tapasztalataikat az asztalok
szereplGi. A résztvevok a kdzremiikodo szer-
vez0 tarsak egyiittmiikédésének kdszonhe-
téen az orszag tébb megyéjébol képviselték
a vallalkozasok és a kutatok néz6pontjat.

Dr. K6kuti Attila, kamarank elndke kdszon-
totte a résztveviket, emlékeztetve arra, hogy
amikor az Ipar 4. 0 esélyeirdl beszéliink, nem
hagyhatjuk figyelmen kivil azt a tényt, hogy
Magyarorszadgon - beleértve Csongrdd-Csa-
nad megyét is — tovabbra is egészségtelen
a vallalkozdsok méretszerkezete, tulsago-
san magas a kis- illetve mikrovallalkozasok
aranya, ugyanakkor tul kevés a kdzép- és
nagyvallalkozas. A kérdés viszont az, hogy
egy exponencilisan gyorsuld technoldgiai,
technikai fejl6déssel hanyan tudnak Iépést
tartani. A kamara igyekszik minél t6bb olyan
rendezvényt tartani, amelyen felhivja a vallal-
kozok figyelmét a bekdvetkezd valtozasokra,
és inspirdlja, segiti 6ket a sziikséges lIépések
megtételére. Mert driasi K+F szakadék ta-
tong az egyes vallalkozdi csoportok kdzott
- jegyezte meg az elndk.

Magyar narancs 4.0

Prof. dr. Szab6 Gdbor, a Szegedi Tudo-
manyegyetem kuratériumdnak elndke, a
Magyar Innovacids Szbvetség elndke és
mint az ELI-t mik&dtetd kft. gyvezetdje,
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igy arendezvény hdzigazdaja is, lehetdséget
biztositott a konferencia résztvevaginek,
hogy bejarjak az intézményt. Akik igy tettek,
ldthattak, hogy — a professzor szavaival élve
-, van Magyarorszdgon olyan intézmény,
majdnem 10 hektdron, ahol kompromisszum
nélkdli vildgszinvonal taldlhatd. Tréfasan,
a tanu c¢imd film hires poénjanak pandant-
jaként flizte hozza: ,,Nem is kicsi, akkora
mint egy narancs, nem is sarga, hanem
narancsszinl, és nem is savanyd, hanem
narancs iz, mégis a mienk.”

A tanulasra val6 képesség donté lesz

A professzor azzal kezdte az el6addsat,
hogy az Ipar 4.0 jelentését sokdig nem ér-
tette, hogy az micsoda. Azt viszont meg
tudta allapitani, hogy sokan, akik beszélnek
réla, azok sem értik. A német nyelv( szak-
irodalomban talalt eligazitast. Megértette, a
tendenciat, és hogy az ipar 4.0-nak nagyon
komoly tarsadalmi kévetkezményei lesznek:
példaul a munkaerdpiac el fog tolddni abba az

irdnyba, hogy az emberek egy része nemlesz
alkalmas az intelligensebbé valé munkakérok
betdltésére. Es hogy a munkaerd széméra a
tanuldsra val6 képesség lesz a legfontosabb
kdvetelmény. Mar most ezt tiikrdzik a német
vallalatvezetSk kérében végzett felmérések
is. Azt nem tudjak, hogy mit kell majd csindIni
munkavallaldiknak, de hogy tanulniuk kell,
abban biztosak. Ez az akadémiai szektor és az
ipar kapcsolatot mindjart definidlja is — hizta
ald Szabd Gabor. Az akadémia feladata, hogy
segitse az ipart ebben.

A professzor a magyar felsGoktatas torté-
nelmi mulasztasanak nevezte, hogy kiszallt
a nem klasszikus képzések kozil az élet-
hosszig vald tanuldsbdl, szabad prédava
téve a terliletet. Az alapképzésben pedig a
problémamegoldasra és a tanulasi készségre
vonatkozd kompetencidkat kell fejleszteni -
hangsllyozta. Szabd Gabor szokta is mondani
hallgatdinak, mire gondol: lehet, hogy konk-
rétan nem értesz semmihez, de barmihez
jobban értesz, mint barki mas. A fizikai »




> torvényszerliségeket, 6sszefliggéseket
kénnyen meg lehet nézni, fel sem kell allni
az asztal mell8l, de mire megy vele, ha nem
tudja problémamegoldasra hasznalni.

Segitenek a partnerkeresésben

Az egyetem kuratdriumi elndke szerint a
kovetkezd évtizedeknek arrdl kell szdlnia,
hogy a felséoktatds egylittm(kdodik a ver-
senyszféraval a munkaerdvel kapcsolatos,
folyamatosan valtozd tuddsigény kielégitésére.
Az akadémiai szféra masik alapvetd funkcidja
pedig a kutatas-fejlesztési hattér biztositasa.
- Az itt il6knek és az egyetemi kollégaknak
is nagyon sok teenddje van abban, hogy a
kkv-k, kiilénésen a mikrovallalkozasi szektor
megtaldlja az egylittm(ikddés lehetSségeit”
- hizta ald a professzor. Biztosan van olyan,
akivel mar a probléma, a feladat kitlizésénél
is kozdsen kell gondolkodni. Szamos vdllal-

Kerekasztal

Petrik Markkal,

Nagy Mihallyal

és dr. Kovacs Péterrel

kozasnal gondolhatjak dgy, hogy ott van
egy nagy mamutintézmény, a Szegedi Tudo-
manyegyetem, kivel tudok beszélni? Nos, az
egyetem innovdcids igazgatdsaga tobbek
koz6tt azért van, hogy egyablakos kiszolgalast
biztosftson a vallalkozdsoknak, vagyis segitenek
a partnerkeresésben is. Nagyjabdl kétezer
ember foglalkozik kutatds-fejlesztéssel az
egyetemen, hogyan is taldlnd meg kdzottiik
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A projekt az Eurdpai Unié
= tarsfinanszirozasaval valdsul meg
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egy kkv, hogy ki az 6 embere? — igazitott el
az intézmény kuratdriumi vezetdje.

Tlrni kell a kudarcokat is

Szabé Gabor elmondta, az innovacids
szbvetségben is rendszeresen szorgalmaz-
zak, hogy legyen olyan finanszirozasi forma,
amely a K+F tartalékokkal nem rendelkez6
kkv-k, illetve mikrovdllalkozasok ilyen iranyu
elképzeléseit segitené. Ha ez is megvan, a két
szféra egymasra tud taldlni. Meg kell tanulni
kommunikalni egymassal mindkét oldalon.
Es a kapcsolatokon dolgozni is kell. A sikeres
kutatd és a sikeres vallalkozé abban hasonlit
egymasra, hogy hihetetlen mérték(i a kudarc-
tird képessége mindkettdnek — jegyezte
meg a professzor. Biztosra veszi, ahogy a
boldogabb orszdgokban, a versenyszféra—
akadémia kapcsolat a jov8ben nalunk is egyre
nagyobb szerephez fog jutni. A versenyszféra

) G__l_l

sikeressége az akadémiai szféra sikeressége
is és forditva — szogezte le Szabd Gabor.
Az egyetemmel kapcsolatban megjegyez-
te, hogy a jov6ben olyan forrasok vélnak
elérhet6vé, amelyek valdban egy masfajta
fejlédési palyara tudjak vinni az intézményt.
Reméli, maga az egyetem is megérti, hogy
masképp kell dolgoznia, gondolkodnia a for-
rasok felhasznaldsban, de a kérnyezetében
lévé kapcsolatainak kiépitésében is. A forrdsok
elérhet8sége részben attdl is fligg — lesz rd egy
indikdtor —, hogy milyen mértékben része a
gazdasdgi potencidlnak az intézmény. Szabd
Gabor bizik benne, hogy sikeriini is fog.

Ipari forradalom
a kerekasztal korl

A rendezvényen kerekasztal-beszélge-
téssel gordlltek az események tovabb,
melynek résztvevdi Nagy Mihdly, a Vall-Ker.

Kamarai Futar

Kft. lgyvezet$ igazgatdja, Petrik Mdrk,
a Hepenix Kft. (igyvezetdje, az Ipar 4.0
Platformon (NTPSZ) a kkv-k képviselGje és
dr. Kovdcs Péter, az SZTE Gazdasagtudo-
manyi Kar dékdnja volt. A téma tovabbra
is az ipar 4.0.

A termék tudja maga...

Petrik Mark fogalmi valsagrol beszélt az
értelmezést illetden. A ,,negyedik ipari forra-
dalom” réviditésérdl van sz6, egyébként 6 is
ugy tudja, Németorszagbdl szarmazik az ipar
4.0 elnevezés. Mas kontinenseken mas néven
és masképp fogalmazzak meg ezt az ipari
forradalmat, amelyen keresztlilmegy a vilag.
Sok minden tartozik az eszkdztaraba, csak
néhany: automatizacid, digjtaliztacid, robotika,
|oT, big data, mesterséges intelligencia stb.
Es az Ipar 4.0 Platformon is abban prébal-
nak segiteni, hogy mind t&bb mikro- kis- és
kozépvallalkozas tudja jobba tenni életét az
ilyen eszkdztdr hasznalataval. Erre stratégiat
is kidolgoztak, amit, reméli, az innovacids
minisztérium el is fogad. Egyébként az ipar
4.0 egyes elemei elég gyakran megjelennek
mar ma is a vallalkozasok életében. Sajat
cégénél a home office-t emlitette, amikor
egy tipikus loT alkalmazassal a projektve-
zetd8k egyértelmien tudtak, hogy ki milyen
projekteken dolgozik, milyen hataridkkel.
De ahol a termelésben magas szinten valdsul
meg a termék-nyomonkdvetés, az is egy
ipar 4.0-as megoldas. Erre azt is szoktdk
mondani, hogy a termék tudja maga, hogy
mi fog vele torténni. >
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» Az o6nvezetés lesz

a kovetkez6 nagy ugras

Nagy Mihdly, akinek k6zép- és nagyvallala-
ti cégvezetésben egyarant van gyakorlata,
nem misztifikdlja a kérdést, azt mondja,
az ipar 4.0 nem egy statikus szisztéma,
hanem folytonosan fejléd6, valtozd, béviilé
elemekbdl all6 eszkdzrendszer. O is ugy
Iatja a kis- és mikrovallalkozdsok tobbsé-
gének kiilsd segitségre, szakértékre van
sziiksége a K+F [épésekhez.

Jellemzd a valtozdsokra az is, hogy
egyre tobb mérndkre lesz sziikség, és
egyre kevesebb betanitott munkdsra. Az
ipar 4.0 kulturavaltast is jelent, a valto-
zasra vald képességet, amit mérhetiink
hatékonysagndévelésben, hozzdadott ér-
tékben. A magyar kkv-k nem tul erdsek
ebben - jegyezte meg a vallalatvezetd.
Egy masik kérdéskérben Nagy Mihaly
madr el8revetitette az ipari forradalom
kovetkezd nagy ugrasat is: ,,Igazi attorés
lesz az 6nvezetd jarmlvek elterjedése,
ugyanis ha az sikerdl, olyan technoldgia
birtokdba jutunk, amivel nemcsak a mo-
noton munkakat, hanem gyakorlatilag
barmit ki tudunk valtani, szinte barmit
meg tudunk oldani. A kérdés csak, hogy
mikor kévetkezik be. De bekdvetkezik.”

Uzenet a munkavallaléknak

Kovdcs Péter szerint az egyetemi szféra
tisztaban van vele, hogy az ipar 4.0 ele-

ARILIAM projekt egyik partnere, dr. Gogolak
Laszlé, a Szegedi Tudomanyegyetem Mér-
noki Karanak féiskolai docense, a Szabadkai
Miiszaki Szakfdiskola fGiskolai tanara a prog-
ram sziiletését, megvaldsuldsat mutatta be.

A RILIAM projektben valds véllalkozdi
igényekhez prébaltak igazodni, mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok igényeit nézték meg. Al-
talanos vélemény volt, szeretnék megismerni,
esetleg kiprébdlni a legutjabb technoldgidkat,
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meiben nekik naprakésznek kell lennie.
Sorolta is a példakat az egészségiigyi kar
intelligens laborjaitdl, a 3D-s nyomtatastdl
a mez8gazdasag kar precizids eljarasain at
a mesterséges intelligencidval, 6nvezet6
jarmlivekkel vald kisérletekig. A dékan egy
masik szempontot is behozott a beszél-
getésbe, nevezetesen, hogy a lakossag
digitalis felkésziiltségén is javitani kellene,
mert kés8bb ez is akaddlya lehet bizonyos
technoldgiak gyors elterjedésének. Kovacs
Péter a munkavallaloktdl is nyitottsagot
kért, azt izeni nekik, hogy arrdl van sz¢,
ha valamit meg lehet csinalni negyed éra
alatt, akkor mi a fenének kinlédnanak vele
masfél-két hétig.

A plenaris Uilés utan Javaslatok vallalati
problémadkra cimmel szekciékban folytaté-
dott a program world café médszertannal,

RILIAM ~ megismerni, kiprébéli, alkalmazni

és alkalmazasukkal gy fokozni a termelé-
kenységet, hogy az a min6ség rovasdra ne
menjen. A RILIAM projekt 2018-ban sziiletett
meg egy Otletbdl, az emlitett igényeket 6sz-
szefogva szliletett meg.

A projekt szervezdi is az ipar 4.0-at hivtak
segitségiil. Az alkalmazhaté technoldgiak kozdil
megnézték, mi az, ami a legtdbb vallalkozést
érdekelheti. llyenek az ipari automatizalas,
ipari és kollaborativ robotok alkalmazasa, a
rapid prototyping (gyors prototipus-készités),

forgébasztalos rendszerben, kiilonféle té-
makban - 35 percenként cseréltek asztalt
a résztvevok.

A konferencia a Csongrad Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara szervezésében, a
hatdron datnyuld, az Interreg IPA-CBC Ma-
gyarorszdg-Szerbia Program dltal finanszi-
rozott Riliam I-4.0 (HUSRB/1903/43/0051)
projekt keretében kerlilt megrendezésre.
Ez az esemény az Eurdépai Unié pénziigyi
tdmogatdsdval valésult meg a Interreg-IPA
Hatdron Atnyulé Egylittmiikédési Program
Magyarorszdg-Szerbia dltal. Az esemény
tartalmdért teljes mértékben a Csongrdd
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara vdllalja
a felel6sséget, és az semmilyen koriilmények
k6z6tt nem tekinthetd az Eurdpai Unid és
/vagy a programot Irdnyité Hatdsdg dllds-
foglaldsat tiikrézd tartalomnak.

1

az IT- fejlesztések (korszer( gyartastamogatd
és felligyeleti szoftverek, cloud és Big data
valamint 0T alkalmazasok).

A RILIAM i4.0 projektben a kovetkez§
partnerek vesznek részt: a Szabadkai Miszaki
F8iskola, a Szegedi Tudomdnyegyetem Mér-
noki Kar, a Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara, valamint a Szabadkai tzleti
inkubdtor. A programban a mikro- kis- és
kozépvallalkozasok versenyképességének
ndvelését, és 1-1 kompetencia laboratérium »



> felszerelését (pick&place technoldgia,
kollaborativ robotok) Szegeden és Szabadkan
tlizték ki célul. Aki figyelte a RILIAM projekt
hireit, azok mar hallhattak vallalkozéi tré-
ningek, workshopok, konferencidk (mint ez
a mostani is) szervezésérol, automatizalasi
és mechatronikai véllalkozdsok adatbazisa-
nak épitésérdl, vagy éppen az ipari robotok
programozasdra kidolgozott tananyagokrdl
tanuldk és az elsGsorban ipari automatizalds
utdn érdeklédd kkv.-k részére.

Alaborokba igyekeztek az iparban leggyak-
rabban alkalmazott robotokat beszerezni,
Szabadkan elsésorban jarmiipari, Szegeden
az SZTE Mérndk Karon élelmiszer-ipari auto-
matizaldsra koncentralva. A projekt tovabbi
részében szeretnék tovabbfejleszteni a laborokat
a legtjabb alkalmazott technolégiak bemuta-
tasdra. Példaul futdszalagot kivalté magneses
palyara, korszer( ipari kamerdkra, automata
raktdrkezelési technoldgiakra gondoltak.

Elvéras a laboratdriumokkal kapcsolatban,
hogy szorosabbra flizzék a kapcsolatokat
a vallalkozdkkal, lehet8séget teremtsenek
szamukra az Uj technoldgiak megismerésére.
De magdnak a mérnokképzésnek is sziiksé-
ge van korszerl laboratériumokra, hiszen
enélkil nincs magas szint(i mérndkképzés
sem — jegyezte meg a kar docense.
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Ipar 4.0 tréning — november 11-én a kamaraban

A vezetoneR is valtoznia Rell!

A Dél-alféldi Ipar 4.0 iizleti koz6sség félnapos
tréningjének témadja a vezetdi transzformacio.
A technoldgiavdltas sikere ugyanis féként a veze-
tén mulik. A Uzlet 4.0 cim( kényv szerzéi szerint
azoknal a hazai cégeknél sikeres a technoldgiai
atalakulas, amelyeknél a fejlesztés mar része a
vallalati kulttranak. Amire pedig a vezetdnek van
alegnagyobb hatdsa: az 6 hitvalldsan, id6beoszta-
san, menedzsmentjén és képességein mulik, hogy:
szervezete hogyan fogadja a valtozast. Ebben a
rendszerben pedig sokszor neki is valtoznia kell.

Arendezvény november 11-én 9 érakor kezdd-
dik és 12.30-ig tart. Helyszine a kamara szegedi
székhaza.

A Kalman Edina 4ltal facilitalt kamarai tré-
ningsorozat célja, hogy az Ipar 4.0 bevezetések-
hez kapcsolédd vezetdi dilemmakat jatékosan,
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A projekt az Eurdpai Unid
tarsfinanszirozasaval valosul meg

szérakoztatdan, ugyanakkor a gyakorlatban
is haszndlhaté mddon oldja fel. A programon

jol miikodo vallalatok hiteles cégvezetdi és a
véltozdsok kezelésében még kezdd vezetdk
talalkozhatnak, és kaphatnak betekintést a
technoldgiai projektek bevezetésének vezetdi
kérdéseibe.

Program és jelentkezési lehet6ség a
linken érhetd el.

Ez a rendezvény a Riliam I-4.0 projektben, az
Eurdpai Unié pénziigyi tdmogatdsdval valésult meg,
az Interreg-IPA Hatdron Atnyulé Egyiittmiikédési
Program Magyarorszdg-Szerbia dltal. A tartalmaért
teljes mértékben a Csongrdd Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara vallalja a felel6sséget, és az semmilyen
koriilmények k6z6tt nem tekinthetd az Eurdpai
Unié és/vagy a programot Irdnyité Hatésdgnak
dlldsfoglaldsat tiikr6z6 tartalomnak.

Fogyasztovédelmi munkajukat dijaztak

A jarvanyhelyzet miatt a i o
megszokott marciusi idg-
pont (fogyasztdvédelmi vi-
lagnap) helyett a Dr. Csada
LaszId Dijakat is a mostani
kiildottgylilésen adtdk at. A E
fogyasztévédelmi elismerést &
kdzigazgatasi, civil és vallal-
kozasi teriileten ftélte oda a
dijat alapitd harom szervezet,
a Csongrad-Csanad Megyei
Kormanyhivatal, a Csongrad

Ngrad-Csanad Megyei
Bdelmi és Iparkamara

enterprise
europe
network

Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara, valamint a Dél-alf6ldi Fogyasz-
tévédelmi Egyesiilet.

Koézigazgatasi terlileten végzett munkdjd-
ért Bereczkiné Kovacs Erzsébet, a Szegedi
Szakképzési Centrum Kridy Gyula Szakképz6

ljes kord, célja a figyelem felkeltése. A részlete
an, illetve a www.otpbank.hu/vallalkozzonszaba

Iskola kiemelkedd aktivitdsi pedagdgusa;
civil teriileten Varga Jézsef, a Dél-alfoldi
Regionalis Fogyasztévédelmi Egyesiilet
korabbi elndke, aki még egyiitt dolgozott
a dij névaddjaval, dr. Csada Laszldval; mig

véllalkozasi teriileten végzett
tevékenységéért dr. Szeri Istvan,
a Tisza Volan korabbi vezérigaz-
gatdja, a CSMKIK tiszteletbeli
elndke, korabbi elndke kapta
meg az elismerést, aki a békélte-
t6 testiilet tagjaként a fogyasz-
tok és vallalkozasok fogyasztdi
jogvitajaban mindig toérekszik
arra, hogy jogszabalyi keretek
kozott a fogyaszték szdmara
elfogadhatd és megnyugtatd, de
a véllalkozdsok szdmara is még
elfogadhaté kompromisszum sziilessen.
A dijakat Juhdsz Tiinde kormanymegbi-
zott, Petrik Sdndor, a Dél-alféldi Regionalis
Fogyasztdvédelmi Egyesilet eIndke és dr.
Kékuti Attila, kamarank elnoke adta at.
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Novembertdl indul a vendéglatéhe-
lyek és a turisztikai attrakciok NTAK
regisztracioja

A vendégldtdhelyek és az attrakcidhelyszinek
regisztracidja novemberben indul, az éles adat-
szolgaltatas pedig - a technikai felkésziilés és
tesztelés utan —2022. jllius 1-jétdl valik kbtelezové.
Avendéglatdiizletekben a mdr évek éta meglévo
pénztargéprendszert egy olyan szoftver fogja
kiegésziteni, amely bekéti az egységeket az NTAK-
ba, s ennek — hasonldan a széllashelyek Vendégem
alkalmazdsdhoz - lesz ingyenes verzidja is.

Az NTAK-ba Ujonnan bekapcsolt attrakciéhely-
szinek korébe tartoznak a varak, kastélyok, mtize-
umok, dllatkertek, strandok, flirddk, hajéjaratok,
kalandparkok, fesztivalok stb. — minden olyan
turisztikai élménypont, ahol jegyértékesités zajlik.
Az 4tallas utdn az MTU [4tni fogja a vendéglats-
helyek kapacitasait és a f6 fogyasztdsi kategdriak
kumuldlt adatait (pl. ételek, alkoholos és nem alko-
holos italok). Az attrakcidkndl Iathatd lesz, mikor,
milyen tipusu jegyet vasarolnak, mivel fizetnek,
és a jegyet mikor hasznaljak fel. A regisztracidval,
és az adatszolgaltatadssal kapcsolatos részletek
ITT olvashatdak.

igy valtoztak a vendéglatasban

a szakképesitési szabalyok

A Magyar KozI6ny 190. szdmaban megjelent
az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek

gyakorlasdhoz sziikséges képesitésekrdl, valamint
egyes miszaki szabdlyozasi targyd miniszteri
rendeletek mddositdsardl szél6 34/2021. (VII.
26.) ITM-rendelet médositdsardl sz416 51/2021.
(X. 12.) ITM-rendelet.

Kamarank az elmult id§szakban t6bb mé-
dositd javaslatot is tovabbitott az ITM-nek
a jogszabdly mddositasara vonatkozdan. A
maddosité rendelet értelmében a szakképe-
sitést el6iré rendelet annyiban mdédosult,
hogy a ,,Cukraszati készitmények, siitemé-
nyek, fagylalt készitése” és a ,,Meleg és
hideg ételek, italok készitése” tevékenység
végzéséhez nem sziikséges szakképesitéssel
rendelkeznie minden alkalmazottnak, nem 6n-
all6 tevékenység végzése esetében elegendd,
ha a tevékenységvégzés szakmai felligyeletét
az 6nalld tevékenység végzésére jogositod
szakmaval, képesitéssel vagy végzettséggel
rendelkezé személy biztositja.

A fentieken tul a hatdlyon kivil helyezett,
az egyes ipari és kereskedelmi tevékenységek
gyakorlasdhoz sziikséges képesitésekrdl sz6l6
21/2010. (V. 14.) NFGM-rendelethez hasonldan
a ,,Meleg és hideg ételek, cukraszati készitmé-
nyek, sitemények, fagylalt, italok kiszolgaldsa”
és a ,,Meleg és hideg ételek, italok készitése”
tevékenységek esetében kivételt képeznek
a kereskedelmi tevékenységek végzésének
feltételeirdl sz616 210/2009. (1X. 29.) Korm.

KULONLEGESSEGEK

TARHAZA

Szegeden is prémium valasztas a Pappas Auto!

PAPPAS™

KLASSZISOKKAL VEZET

rendelet 28. § b) pontjaban meghatarozott
biifétermékek, tehat ezekre nem vonatkozik
a szabalyozas.

Novembertdl valtoznak a hitelmo-
ratériumra valé jogosultsag feltételei

A hitelmoratdériumban érintett vallalkoza-
sok altaldnos moratdériuma oktdber 31-éig
érvényes, ezutdn pedig csak azok marad-
hatnak a programban jové juniusig, akik ezt
oktdber végéig kiilon jelzik a szamlavezetd
bankjuknal.

A moratdrium folytatdsahoz mar nem elég,
hogy pusztan a benyujtdst megel6z6 masfél
évben legalabb 25 szdzalékkal csékkent a
vdllalkozas drbevétele, hanem plusz kritérium-
ként a vallalkozas a vélsag kitorése 6ta nem
kaphatott kedvezményes gazdasagélénkitd
hitelt vagy kélcsént sem. Vagyis, aki mar
legaldbb egyszer kapott kedvezményes dllami
hitelt, nem szdmit rdszorulénak a moratdérium
szempontjabdl.

A valsagkezelés sordn a vallalkozdsok
els6sorban kedvezményes kamatu hitelt
kaptak, igy szamos vallalkozds szdmdra
sziikséges figyelembe venni, hogy a valsag
kitorése 6ta kedvezményes gazdasag-
élénkitd hitelre kotottek-e szerz6dést. A
kedvezményes hitelprogramok listdja IDE
kattintva elérhetd.

Tobb, mint 30 évvel ezel6tt nyitotta meg kapuit a Pappas Auto Magyarorszagon, mint a Mercedes-Benz — a prémium vildgmarka

— els6szamu értékesitdje. A fejlédés és az értékteremtés azéta is meghatdrozo szerepet jatszik az autékereskedés mindennapjai-

ban. Ez a meghatarozé szerep igaz a Pappas Auto szegedi szalonjara is, mely mindig is kiilonleges helyet foglalt el a cég életében.

A szegedi szalon — amely 17 évvel ezelétt nyitotta meg kapuit — egy nem mindennapi bemutatétér a Pappas Auto Magyarorszdg telephe-

lyeinek sordban, hiszen ezen a helyen nem csak az dlmok valhatnak valdra, hanem az autdk szerelmesei egy igazan kilonleges vildgba is

belecsoppenhetnek. Aki elldtogat a Vasarhelyi P4l utra nem csak prémium kiszolgdlasban részesiilhet, hanem igazén kilonleges model-

lekkel taldlkozhat. Megtekintheti példaul a legujabb elektromos luxusautét — a mdrka zaszlds hajojét — az Uj Mercedes-EQS-t. Mindezek

mellett, itt is tetten érhetd a Pappas Auto hitvalldsa: a kiemelkedé ligyfélkdzpontusdg, a precizitds és a problémak szakszerli megolddsa.

A Pappas Auto évrél-évre megrendezi a Dream Cars Roadshow rendezvényét, amelynek keretében az lgyfelek igazi dlomautd-

kat, a legujabb Mercedes-AMG modellek széles palettdjat prébalhatjak ki, professziondlis vezetéstechnikai trénerek segitségével.

Az esemény hatalmas népszerliségnek orvend minden évben, de a Vvdllalat szegedi telephelye idén még kilonlegesebbé tette

a programot. A helyszin ugyanis ezUttal a nemrég éplilt Szent Gellért Féorum volt, ahol a nagyteljesitményli AMG modellek mellett egy

exkluziv, vezetett Aréna tura, valamint a Pappas Auto kis foodtruckjabdl nyujtott catering szolgaltatds emelte tovdbb a szinvonalat.

Tobbek kozott ezzel is rdszolgdlt a Pappas Auto szegedi szalonja arra, hogy a ,Kilonlegességek Tarhazaként” emlegessék.
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Szakképzés

Megkezdddtek az 8szi palyavalasztasi programok

Az elso

izemlatogatas

Csongradra vezetett

Az Bszi id6szakban a pélyavalasztasi prog-
ramok keriilnek a kézéppontba szerte a
megyében. Ez az id6szak kiemelten fontos
a palyavalasztas el6tt all6 tanulok és sziileik
szamara. Ebben nytijt segitséget kamarank
6nallg, illetve egyiittmiik6dés keretében
megyvalbsulé programokkal.

A megujult egész napos palyavalasztasi
programunknak nagy a sikere, az iskolak
visszajelzése soran hasznos, éiménygazdag
programon vehettek részt az altalanos iskola-
sok. A VR-eszkdz és a jatékos palyavalasztasi
feladatok, beszélgetések nagyban segitik a
gyerekeket az ismereteik bdvitésében.

Az iskola falain tul a valé életbe, a szak-
mak és a munka vildgdba vald bepillantast
is segitjiik partnereinkkel k6z&sen. Az 8szi
id6szakban oktdéber 19. és november 19.
kdz6tt a Csongrad-Csanad Megyei Kormany-
hivatallal k6z6s finanszirozasban szerveziink
megyeszerte (izemldtogatasokat, iskolai

tanmihely-latogatasokat. Az els6 nyilvdnos
lizemlatogatasra oktdber 19-én Csongradon,
a Telum Fémipari Bt.-nél kertilt sor, ahol a
gépészet dgazat egy specialis teriiletével,
a fegyvergyartdssal ismerkedhettek meg a
palyavalasztas el6tt all6 fiatalok.

Terveink szerint ezeken az 8szi palyavalasz-
tasi eseményeken kdzel 20 iskola tébb mint
1000 tanuldja tud majd részt venni.

A kamarai pélyavalasztdsi programokon és
az lizemldtogatdsokon tul szamos palyava-
lasztdsi rendezvényen vettiink, vagy fogunk
részt venni. Segitettiik a tanulék buszos uta-
z&sat a ,,Mi a pélya” és az ,,Epitsd a jovéd!”
rendezvényekre, illetve kidllitoként részt is
vettiink ezeken az eseményeken.

A projekt az Innovdciés és Technoldgiai
Minisztérium finanszirozdsdban valésul meg
a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap képzési alap-
rész terhére, a projekt, illetve a tdmogatdsi
szerzédés szama: NFA-KA-ITM-9/2020/TK/o5

November 3-an Ujra tajékoztatd el6adas — online is

Naprakeszen a szakképzési hozzajarulas elszamolas

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara a szakképzési hozzdjarulds elszamolasanak
témadjaban ismét el6adast szervez elsésorban
azon gazddlkodd szervezetek szamdra, ame-
lyek jelenleg is részt vesznek képzShelyként
a szakkozépiskolai és szakgimnaziumi, illetve
technikumi és szakképzd iskolai tanuldk dualis
képzésében. Az el6adas november 3-an 10
orakor kezdddik, helyszine a kamara szegedi
székhaza, illetve az online tér.

Az el6adason személyesen részt venni kizardlag
el6zetes regisztracio és érvényes visszaigazoldst
kdvetden van lehetdség, amennyiben az aktudlis
jarvanyligyi szabdlyok ezt lehet6vé teszik.

Az el6adds a korabbi gyakorlat szerint online
megtekinthetd és utdlag is elérhetd, vissza-
nézhetd lesz a CSMKIK Facebook oldalan és
YouTube csatorndjan.

Az el6adas megszervezésével tamogatni
kivanjuk dudlis partnereinket abban, hogy

Kamarai Futar
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gyakorlati oktatoi
tovabbkeépz0
tanfolyamok

. 1dén el8szor nyilt lehetdség arra, hogy
. a kamarai gyakorlati oktatéi képzés és
. vizsgdaztatas keretein beliil, 6nkéntesen
. készségfejleszt6 tovabbképzésbe vonjuk
» be azokat a szakembereket, akik mar
- megszerezték az oktatdi tanUsitvanyukat.
. Aképzés célja, hogy a dudlis képzés-
. ben részt vevd tanuldkkal foglalkozd,
¢ kamarai gyakorlati oktatdi vizsgdval, vagy
+ mestervizsgdval rendelkezd oktatéknak
- tovébbfejlédési lehetéséget biztositson
. az 6n- és tarsismeret, az egylittm(ikddés,
. a kommunikacid, a sztereotipidk lekiizdé-
. se, a konfliktuskezelés és a Z generacid
- teljesitménymotivdciés mddszereinek
. megismerése teriiletén.

. Atovdbbképz§ tréning az el6z8 képzési
. tematika alapjaira épiilt, Uj és érdekes
: feladatokkal, és csupan 16 6ras (2 nap)
- elfoglaltsagot jelentett a jelentkez8knek.
- A foglalkozasokat sokéves multtal ren-
. delkezd felnd8ttképzd cégek tapasztalt
. trénerei tartottak, iranyitottak.

: Az idei projektidészakban, oktéber
: végéig, 34 f6 (3 csoport) vett részt dnkén-
- tesen a tovabbképz§ tanfolyamunkon. A
. résztvevdk visszajelzése nagyon pozitiv
. volt, a tovabbképzést hasznosnak itélték,
. mint ahogy trénerek visszajelzése is
. ezt igazolja, minden csoport munkajat
- hatékonynak mindsitették.

. A projekt az Innovdciés Technolégiai
. Minisztérium finanszirozdsaban valdsul
© meg a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap kép-
: zési alaprész terhére, a projekt, illetve
- a tdmogatdsi szerz8dés szdima: NFA-KA-
. ITM-9/2020/TK/05.

. Tovabbi informacié:

¢ Danké Viktoria: 62/549-394, 30/455-1494;
. felnottkepzes@csmkik.hu

© © © 0 0 0 0 0000000 00000000 0000000000 000000000000 00000000000 000000000000 00000000000 0000000000000 o

informdciéhoz jussanak, megismerjék az uj
képzési rendszert, és naprakészen informacidt
kapjanak a valtozasokrdl.

Az el6adasra online részvétellel

A projekt az Innovdcids és Technoldgiai Minisz-
térium finanszirozdsdban valésul meg a Nemzeti
Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprész terhére, a
projekt, illetve a tamogatdsi szerz6dés szama:
NFA-KA-ITM-9/2020/TK/05
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az lj szakkepzesn rendszerben

A Csongrad Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara oktdberben vallalko-
z6i férumsorozatot szervezett a
Szegedi Szakképzési Centrum tag-
intézményeihez kapcsolédé dudlis
képz8helyei szamara 6t dgazatban.
Ezuttal a férum f6 témaja a képzési
program volt, amelynek kialakitdsat
az adott szakma szakiranyu oktata-
sara vonatkozéan kotelezden irja
eld a szakképzési torvény a dudlis
képz&helyek szamdra.

A specializalt gép- és jarmlgyar-
tds, turizmus-vendéglatds, gépé-
szet, épliletgépészet €s elektronika
dgazatban szakképzési munka-
szerz8déssel tanuldkat foglalkoz-
tatd vallalkozdsok szdmdra kiilsé
szakérték bevondsaval tartottunk
tdjékoztatdt arrdl, hogy az adott

szakképzd iskolaval kézdsen ki-
alakitott képzési programoknak
milyen jelent&sége van a képzés
szempontjabdl, hogyan tudjak alkal-
mazni és adott esetben véltoztatnia
képzdk a szakiranyu oktatds sordn.
A férumon részt vevs szakképzé
iskolak képvisel&i ismertették az Gj
szakképzési rendszer dltal beveze-
tett projektszemlélet(i oktatas és

a tanuldsi eredményalapu képzés
mddszertanat, tovabba segitséget
nyujtottak a vallalkozasoknak arra
vonatkozéan, hogyan tudnak a
képzési programjukbdl heti, vagy
havi tanmenetet késziteni. A pro-
jektalapu oktatds megvaldsitasdhoz
a részt vevo vdllalkozasok meg-
osztottdk egymds kozt otleteiket
egy workshop formajaban, s az
egyes dgazatra vonatkozd oktatasi
kihivasokra k6z6sen megoldasi
javaslatokat is tettek.

A rendezvényen helyet kapott
a szakképz6 iskoldk interaktiv
bemutatdja és oktatdsa a Kréta
rendszer haszndlatardl, mely fellilet
alkalmazasat kotelezen irja el a
jogszabdly a szakirdnyud oktatdst
végz6 dudlis képzdk részére a tanu-

16k napi szakmai tevékenységének
és értékelésének dokumentalasara
vonatkozdan.

A projekt az Innovdcids és Tech-
noldégiai Minisztérium finanszi-
rozdsdban valésul meg a Nem-
zeti Foglalkoztatdsi Alap képzési
alaprész terhére, a projekt, illetve
a tdmogatdsi szerzédés szdma:
NFA-KA-ITM-9/2020/TK/05

i

Vallalkozasok életével, munkajaval

ismerkedhetnek a didkok

Cegek piaca megyeszerte

Epitészeti, gépészeti és vendégla-
t6s vallalkozasokkal ismerkedhettek
a didkok a csongradi Sdghy Mihaly
Technikum tormacsamokaban oktdber
21-én rendezett nyilt napon, ahol a
turisztikai agazat, valamint a Csongrad
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
is képviseltette magét. A Hédme-
z@vdsdrhelyi Szakképzési Centrum
szakképzd iskoldinak szervezésében
oktdberi és novemberi,,Cégek piaca”
rendezvényein buszos utaztatdssal
segitjiik a jaraskdzpontokhoz tartozd
falvakban tanulé altalanos iskolds
gyerekek részvételét.

A csongréadi Cégek piacan a lég-
technikai berendezésektdl és a
hiit6gépektdl kezdve a telefonrdl
vezérelhetd okosotthonok elektro-
nikai megoldasain at a fegyvergyar-
tasig kindltak latnivalét. A megjelent
vdllalkozasok részt vesznek a dudlis
képzésben is, gyakorlati helyet
biztositva a didkoknak.

A rendezvénysorozat oktéber
22-én mar Makdn jart a HSZC Na-

Kérdések a Human Klubban: Klt vedenek a jogszabalyok

Home office Ujratoltve

A megszokott id6ben, oktd-
ber mdsodik szerddjan taldlkoz-
hattak az érdekl6d6k a kamara
Humdn Klubjdban, ahogy eddig
is, a webex feliileten, az online
térben. Vendégiikkel, dr. Horvdth
Péterrel, a Horvath Kiss Bene
Ugyvédi Térsulas alapitd tagjaval
a Home office Gjratoltve! cimmel
megjel6lt témakdrben beszél-
gettek. Az ligyvéd vendégiik az
elmdlt években kiemelten fog-
lalkozott magyar és nemzetkozi

munkajogi kérdésekkel, problémak-
kal, igy széles korl tapasztalatot
szerzett ezekben az ligyekben.
Tavmunka vagy home office?
K6ttt munkaid6, vagy kétetlen?
Ki donti el, vagy ki kéri a tdvmun-
kat? Ki fizet, mennyit, mikor egy
baleset esetén? Milyen megoldasok
lehetnek, példaul hibrid foglalkozta-
tasndl? Ez mit jelent munkajogilag?
Ezekre a kérdésekre is valaszt kap-
tak az érdekl6ddk a kamarai ren-
dezvényen. A beszélgetés végén,

Osszegezve, azt a konkliziét vontak
le arésztvevok, hogy pontos, irds-
ban régzitett szabalyok kellenek,
amelyek mindkét felet védik egy
késébbi, esetlegesen félmertil6
probléma megoldasaban. Széba
kerilt a munkaltatébiztositas fo-
galma, ami megoldasi lehet6ség
a munkaltatdk biztonsdgara. De
erre, és még tobb mas felmerilé
kérdés megbeszélésére mar nem
maradt id6, igy majd egy masik
alkalommal keritenek ra sort.

vay Lajos Technikumanak torna-
csarnokdban. A rendezvényen
14 gazdalkodd szervezet, dudlis
partner képviseltette magat. A
palyavalasztas el6tt all6 tanuldk
megismerkedhettek tobbek k6zott
a robotika, mechatronika, gépé-
szet, a kereskedelem, épit&ipar
vildgdval is.

A Cégek piaca palyavélasztasi
programsorozat megy tovabb, a
kovetkezd allomds november 12-
én Hédmezd8vasarhely, november
30-an pedig Szentes.

A rendezvényeken kamarank
VR-eszkdzokkel, tajékoztatd kiadva-
nyokkal, és jatékos foglalkozasokkal
segiti az eseményeken részt vevo
tanuldk ismereteinek bovitését a
szakmak vilagardl.

A projekt az Innovdcids és Techno-
I6giai Minisztérium finanszirozdsdban
valésul meg a Nemzeti Foglalkoztatdsi
Alap képzési alaprész terhére, a pro-
jekt, illetve a tamogatdsi szerz&dés
szdma: NFA-KA-ITM-9/2020/TK/05

Csak azért is egészség!

- november 10-én

A kovetkez6 klubfoglalkozas
november 10-én 15-kor kezdédik,
ismét online térben, Webex
felileten — ekkor dr. Budai
Laszlé Kéroly korzeti orvos,
természetgydgyasz, életmdd-
tandcsadd, German gyégytudo-
many terapeuta lesz a vendég.
A program cime: Csak azért is
egészség! Téma lesz ekkoris a
home office, hogyan védekez-
hetiink, milyen megoldésok,
Otletek, javaslatok vannak fi-
zikai és mentalis egészségiink
megtartdsara.
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Q Palyazati figyelo

Palyazati forrds innovativ

kapacitasbovitéshez

Az OFA Nonprofit Kft. palydzatot hirdetett
kkv.-k részére innovativ komplex kapacitas-
bdvitd beruhdzasok tdmogatdsara, amelynek
célja a mikro-, kis-, és kozépvallalkozasok
versenyképességének és termelékenységének
novelése, valamint a foglalkoztatds bovitésé-
nek &szténzése.

Palydzat benyujtdsara azon kkv.-k jogo-
sultak, amelyek gazdasagi tarsasagként,
fidktelepként, vagy egyéni vdllalkozdéként
folytatjak tevékenységiiket. A palydzdnak
a komplex kapacitdsbévit§ beruhazas kere-
tében, ahhoz kézvetleniil kapcsolddva ké-
telezd megvaldsitania legaldabb egyet az
aldbbiak kozil:

* egy termékinnovaciét (Olyan aru vagy
szolgdltatas bevezetése, amely — annak tulaj-
donsagai és rendeltetése vonatkozdsdban - uj,
vagy jelent6sen megdjitott. Ez magaba foglalja
a fejlesztésre vonatkozd részletes miszaki
lefrdsokat, az 6sszetevOket és anyagokat, a
beépitett szoftvert, a felhasznaldbarat jelleget,
vagy mas funkcionalis tulajdonsagokat.), vagy

* egy eljaras innovaciét (Uj, vagy jelentdsen
megujitott termelési vagy szallitdsi médszer
megvaldsitasa. Felbleli a technikaban, a beren-
dezésekben és/vagy a szoftverben bekdvetkezd
jelentds véltozasokat.)

A tamogatds mértéke, Gsszege:

¢ A pélydzat keretében a regiondlis beruha-
zasi tamogatdsi jogcimen igényelhetd vissza
nem téritendd tdmogatds dsszege minimum
10 millié Ft, maximum 150 millié Ft.

* Atamogatas maximalis mértéke legfeljebb
az &sszes elszamolhatd koltség 50%-a.

A tamogatédsban részesiil§ vallalkozasnak
véllalnia kell, hogy az atlagos statisztikai allo-
manyi létszamat fenntartja, és a beruhazassal
érintett székhelyén/telephelyen/fidktelepén
legaldbb 16, teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalé szdmdra létesit Uj munkahelyet,
valamint az djonnan alkalmazott technoldgia
érdekében a meglévd — valamint felvételre
keriil6 — munkavallaldk képzését biztositja
sajat forrasbdl.

Palydzat benyujtdsara oktdber 20-atél 2021.
november 19-éig van lehet6ség. Tovabbi in-
formdacid a program hivatalos oldalédn, IDE
kattintva érhetd el.

2 hénapig még igényelhet6 tamogatas

munkaeroé-fejlesztéshez

Atamogatas célja, hogy a feltételeknek megfeleld
vallalkozasoknak tovabbadott tAmogatdst nydjtson
a munkahelyi képzések megvaldsitasahoz, ezzel
ndvelve a termelékenységiiket. Ennek érdekében
amunkaaddk az allami foglalkoztatdsi szervként
eljaré kormdnyhivatalhoz benyujtott kérelem
alapjan tamogatdst kaphatnak a képzési koltségek,
és a kapcsolddd bérkoltségek finanszirozadsdhoz.

Milyen képzéseket tamogatnak?

e Szakmai ismeretre irdnyuld képzés

e Soft skill képzés

¢ Informaciés és kommunikacids (IKT) tech-

noldgidkra irdnyuld képzés

* Nyelvi képzés

A tdmogatds maximdlis 6sszege:

e Mikro-, kis- és kdzépvdllalkozas: 50 millié Ft

¢ Nagyvallalat: 100 millid Ft

A tdmogatds maximdlis mértéke:

¢ Mikro- és kisvallalkozas: 70%

* Kozépvillalkozas: 60%

* Nagyvallalat: 50%

Témogatasi kérelem oktdber 1-jétél a forrds
kimertiléséig, de legkésébb 2021. december
31-éig nyujthatd be.

Munkatapasztalat-szerzést el6segitd
tamogatas 100%-os intenzitassal

Szeptember 15-étdl kiegésziilt a Vallalkozasok
munkaerd tamogatdsa cimli program a Munka-
tapasztalat-szerzést el8segité tamogatassal,
ami alacsony iskolai végzettségii alldskeres6k
foglalkoztatasahoz biztosit bértdmogatast.

Amunkaaddk a jardsi hivatalhoz benydijtott kérelem
alapjan kaphatnak tamogatast, ha alacsony iskolai
végzettségl(i allaskeresét foglalkoztatnak munkavi-
szony keretében, teljes munkaidSben, vagy legalabb a
napi 4 6rét eléré részmunkaidében, és vallaljgk, hogy
elsegitik amunkavallalé tamogatds nélkili képzését.

A tdmogatds mértéke a foglalkoztatdt ter-
hel6 brutté bér és tényleges atutalasra kerdild
szocidlis hozzdjdruldsi adé 100%-a, de teljes
munkaid6 esetén legfeljebb a megallapitas
napjan hatalyos koételezd legkisebb munkabér
és annak szocialis hozzajarulasi addja.

Novemberben palyazhatnak

a véllalkozasok K+F tamogatasra

November 2. és 10. k6z6tt nytjthaté be tdmo-
gatasi kérelem a GINOP PLUSZ-2.1.1-21-es Vdllalati

kutatdsi, fejlesztési és innovacids tevékenységek
Osztonzése cimi felhivdsra. A konzorciumi for-
maban is palydzhaté programban 50 millié és
1 millidrd Ft k6z6tti 6sszeg igényelhetd vissza
nem téritendd tdmogatasként.

A tdmogathatd tevékenységek kozé tartozik
a kisérleti fejlesztés, az ipari kutatds, az eszkdz-
beszerzés, és a kutatds-fejlesztési projektet
tdmogatd tevékenységek.

Elindult a Magyar Multi Program
harmadik kére

A harmadik alkalommal meghirdetett Magyar
Multi Programban 100 millié forinttdl 2,5 milli-
ard forintig terjedd tamogatést igényelhetnek
a véllalkozdsok, a megvaldsitds helyszinétdl
fliggben elbreldthatdan 35-50 szdzalék kozotti
tdmogatdsi intenzitds mellett.

Afelhivas a kiemelkedd teljesitményd, valamint
jelent8s névekedési potencidllal rendelkezd,
élvonalbeli technoldgiai megolddsok beveze-
tésére, illetve bdvitésére vdllalkozd, innovativ
kis- és kozépvdllalkozasok atfogd fejlesztéseit
tamogatja.

A Magyar Multi Programban val6 részvételhez
sziikséges elémindsitést az IFKA K&zhasznu
Nonprofit Kft. végzi. A programban olyan véllal-
kozdsok vehetnek részt, amelyek megfelelnek
az alabbi feltételeknek:

e mikro-, kis-, vagy kézépvallalkozdsnak

mindsiilnek;

¢ legaldbb hdrom lezart (izleti évvel ren-

delkeznek;

e minimum 5 f8s alkalmazotti [étszammal

rendelkeznek és

¢ minimum 100 millié Ft nettd értékesitési

arbevétellel.

Tamogatas kiilféldi terjeszkedéshez

10 millidrd forintos kerettel elindult szeptem-
ber elsején a HEPA Magyar Exportfejlesztési
Ugynokség és a CED Kézép-Eurdpai Gazdasag-
fejlesztési Halézat kozremUlikodésével a magyar
véllalatok kilfoldi terjeszkedését, regionalis,
vagy globdlis multinaciondlis vallalattd valasat
tdmogatd program.

A tdmogatas hazai/kiilféldi beruhazds meg-
valdsitdsdra, meglévé hazai/kilfoldi véllalkozas
bdvitésére, vagy bezdrasra itélt hazai/kilfoldi
[étesitmény megvasarldsara és fejlesztésére
is fordithatd.

az okosodras

etés

Google Pay


https://ofa.hu/hu/innovativ-kapacitasbovito-program
https://nfsz.munka.hu/cikk/1674
https://nfsz.munka.hu/cikk/1674
https://csmkik.hu/hirek/munkatapasztalat-szerzst-elsegt-tmogats-indul
https://csmkik.hu/hirek/munkatapasztalat-szerzst-elsegt-tmogats-indul
https://csmkik.hu/hirek/megjelent-a-ginopplusz-kfi-plyzata
https://csmkik.hu/hirek/megjelent-a-ginopplusz-kfi-plyzata
https://csmkik.hu/hirek/folytatdik-a-magyar-multi-progra
https://csmkik.hu/hirek/folytatdik-a-magyar-multi-progra
https://csmkik.hu/hirek/elindult-a-magyar-vllalatok-klfldi-terjeszkedst-tmogat-progra
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Hatvan vallalkozas vezetGje vett részt tajékoztatd rendezvényiinkdn

Ujrainditas a Széchenyi Lizing GO'-val

A Széchenyi Lizing GO! konstruk-
ci6 szeptemberi meghirdetése 6ta,
szamos megkeresés érkezett kama-
rankhoz. A nagyszamu érdekl6dére
tekintettel szervezte meg kama-
rénk forrésszerzési tajékoztatojat
informacionyujtasi céllal a mikro-
kis- és k6zépvallalkozasok szamara.

Rendezvényiinkon olyan véllalkozas-
vezetOket vartunk, akik élni kivannak
az Ujrainditast segitd, kamarankban is
elérhetd, Széchenyi Lizing GO! konst-
rukcié altal nydjtott lehet8ségekkel. A
rendezvényen kbzel 60 f6 vett részt.

A Széchenyi Kartya Hitel Program-
ban kifejezetten a Covid-19 jarvany mi-
atti gazdasagi nehézségek kezelésére,
a gazdasdg Ujrainditasa érdekében
vezettek be (j hitelkonstrukcidkat.

i

A kiemelt mértéki allami tamoga-
téssal elérhetd lehetdségek célja,
hogy a mikro-, kis-, és kézépvdllalatok
a kedvezményes feltételek, illetve
a magasabb allami tAmogatdsnak
kdszénhetben alacsony hiteldijak
mellett, gyorsan és kénnyen jussanak
elérhetd forrashoz.

Az Uj konstrukcidé, a maximum
10 éves futamidd végéig fix nettd
0,5%-0s kamattal vehetd igénybe,
példaul Uj vagy haszndlt személyautd-
ra, haszongépjarmlire, egyéb gépre,
berendezésre. A Széchenyi Lizing GO!
keretében minimum 1 millié, maximum
1 millidrd forintig finanszirozhaté egy

19

vdllalkozas, kapcsolt véllalkozdasaival
egyltt. A konstrukcié kezdé vallalko-
zasok szamdra is elérhetd.

Arendezvényen résztvevék a meg-
hivott el6addk segitségével megis-
merhették a lizing konstrukcié altal
nyujtott lehetéségeket, igénylési
feltételeit és folyamatdt. A rendez-
vényt kamarank titkara, dr. Trdserné
Oldh Zsuzsanna nyitotta meg, majd a
Magyar Lizingszdvetség harom elé-
addja, Borbély Zoltdn, Csontos Eva és
dr. Pdlvélgyi Andrea beszélt a lizingrol
dltaldban. Az orszigban els6ként
kamardnk rendezett ebben a forras-
szerzési témaban tdjékoztaténapot,
melyet a Lizingszovetség képviselSi
példaértékiinek tartanak. Utdnuk
Horvdth-Triznyai Agnes, kamarank
gazdasagi munkatarsa mutatta be
a Széchenyi Lizing GO! konstrukcié
részleteit.

A rendezvényt kdveten lehetGsé-
get nyuljtottunk a vdllalkozasok, az
autdszalonok, a haszongépjarmd-
keresked6k, illetve a mezégazdaségi
gépkereskeddk kapcsolatépitésére is.

ReklamRlub: a vallalkozok életere is hatassal lesz a tram-train

Mar tesztelik a Szeged és H6dme-
z@vasdrhely kozott futd tram-traint.
A hazankban egyeddilallé beruhazas
a lakossag életére gyakorolt hatdsa
mellett a megye gazdasdgdra és a
vallalkozédsok életére is nagy hatas-
sal lesz — hangzott el a Csongréd
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Kommunikdcids és Reklamklubjanak
szeptemberi, hédmezQ8vasarhelyi
eseményén.

A rendezvényen T6th Istvdn
Tibor k6zlekedési szakértd, az
SZTE Mérndki Kar Gépészeti Inté-
zet féiskolai docense elmondta,
hogy a kdz6sségi kozlekedésben,
barmelyik teriletet is nézzik,
kdzvetlen hasznot nehéz elérni,
mert szinte mindenhol veszte-
séges, de vérhatdan a kdzvetett
haszonnal ezt tudjdk majd kom-
penzalni. Ugyanakkor szerinte

Multidézes
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Hédmezdvasdrhelyen nagyobb  de van Vasarhelyen, ahhoz a sze-

fogyasztdst generdlhat a megye
két legnagyobb varosat 6sszek6t6
megoldas: ami nincs Szegeden,

a Somogyi-kRonyvtarral

A hagyomanyokat folytatva,
megujult formdban, a Somogyi-
kényvtar helyismereti részlegén
fellelt kincseken keresztiil fonddik
egybe mult és jovd. Id6utazdasra
invitalja az olvasét a Multidézés a
Somogyi-k6nyvtdrral elnevezési
rovatunk, amely a helyi kereske-
delem és kézmlvesség kulisszai
mogé nydjt betekintést hdnaprdl
hdénapra.

A Szegedi Kereskedelmi és Ipar-
kamara 1890. szeptember 6-3n
este, tinnepélyes keretek kdzott

megtartotta elsd, félhivatalos

rendezvényét a Tisza Szalléban.
A diszbankettre a Szegedi Napld
korabeli lapszdma ismerkedési es-
télyként hivatkozott. ,,Weiner Miksa
kiemeli, hogy a mai els6 Gsszejovetel
veti meg alapjat a kamara szegedi
és vidéki tagjainak egyilittmuikodé-
sére, melynek erdteljességétdl az
uj intézmény értéke fligg”.
Masnap, szeptember 7-én, a Sze-
gedi Kereskedelmi és Iparkamara
alakulé kozgylilését is megtartotta
Kallay Albert miniszteri biztos elnok-
lete alatt. ,,Hisszlik, hogy a kamara
egészséges szilard Gsszekotd kapcsot

gediek a tram-train segitségével
kénnyebben hozzdjuthatnak, és ez
természetesen forditva is igaz lesz.

SZEGED
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fog képezni eddig meglehetésen el

kiilénzott kereskedelmi és ipari érde-

keink k6zott, melyeknek zavartalan

Abecslések szerint jelenleg napon-
ta kordlbelll 10 ezer ember ingazik
Szeged és HédmezGvasarhely kdzott.

Katona Zsolt, a Torék Sandor
Gyoégyfiird6 és Gyarmathy Dezsd
Sportuszoda ligyvezetd igazgatdja
kiemelte: a szegedi, zsufolt sportlé-
tesitmények helyett tébben vélaszt-
hatjak a hédmezdvasarhelyieket,
mivel azok elérhetd kézelségbe
keriilhetnek majd. A strandon min-
denképpen szeretnék kihasznalni
ezt a lehetdséget. A tram-train
miatt kedveltebbek lehetnek a
hddmezdvasdrhelyi szdllashelyek,
s6t az albérletek is.

A kamara kommunikdcids és
rekldmklubja Algydn oktdber 19-
én tartott rendezvényt a téma-
ban, ahova a helyi véllalkozdsok
és szervezetek vezetdi mellett a
lakossagot is vartdk.

Tisza nagyszélloda - Grand Hatel Tisza

Osszhangba hozatala a virdgzasnak
mellézhetetlen foltétele” — szamolt
be vezércikkében a Szegedi Hirado.



enterprise

europe
network

Szeretne kiilfoldi tizleti partne-
reket talalni?

Vegye igénybe az Enterprise
Europe Network dijmentes szol-
galtatasait!

Az Eurdpai Bizottsag véllalkozds-
fejlesztési hdldzata, az Enterprise
Europe Network kiemelt figyelmet
fordit a nemzetkdzi egyiittm(ikodé-
sek elSsegitésére.

Adatbdzisainkban kozel 6000
nemzetkozi lizleti ajanlatot talalhat.

Kiemelt ajanlataink:

KERESKEDELMI
PARTNERKERESESEK

Elelmiszer-ipari, mezdgazdasagi
termékek

Egy szlovén startup, amely innova-
tiv, alacsony alkoholtartalmu italokat
gyartd italkészitd vagy palackozd
lizemekkel Iépne kapcsolatba. A
szlovén vallalkozas kifejlesztett egy
italreceptet, amelyet potencialis part-
nereivel gydrtatna és palackoztatna
gyartdi vagy kiszervezési egylittmi-
kodés keretében. A preferalt forma
az ALU dobozos kiszerezés lenne.
(BRSI20210917001)

Eszak-kelet angliai vallalkozs,
amely t6bb mint 50 éves multtal
rendelkezik a UK beszalltdi tertiletén,
sajat markds hiitészekrényeket és
fagyasztdkat értékesitene. Olyan
innovativ h(itési megoldasokat ke-
resnek, amelyek meghosszabbitjak
az élelmiszerek eltarthatdésagat, és
a lehetd leggazdasdgosabb médon
mikddnek a szupermarketekben,
bolti egységekben, élelmiszer-kis-
kereskedésekben és kisboltokban.
Gydrtdi megdllapodast kétne potenci-
alis partnereivel. (BRUK20210813001)

Egy roman vallalkozds, amely
a friss és feldolgozott gylimal-
csok (pl. gytimolcslevek és piirék)
nagytételben vald értékesitésére
és forgalmazasdra szakosodott a
roman piacon, Uj lehetdségeket
kivan feltdrni az eurépai mingsé-
gi gyimolcstermel8ktdl torténd
behozatalhoz, annak érdekében,
hogy bdvitse termékportfdlidjat.
Az egylittmiik6dést disztribdtori
szerz8dés keretében képzeli el.
(BRRO20210922001)

Uzleti ajanlatok

UZLETI AJANLATOK -
2021. oktéber

Orvosi, gyogydaszati termékek,
eszkdzok

Egy kinai orvosi vallalat szteroid-
hormon-termékek kutatasara, gyar-
tasdra és kereskedelmére szako-
sodott. A termékek és a gyartas
korszer(sitése miatt reméli, hogy
beszallitéi megdllapodéssal 4j eurdpai
gyartasi és elemzd berendezések
beszallitéit taldlja meg, amelyek
megfelelnek a gyégyszergyartasi
el6irdsok magasabb szinvonaldnak.
(BRCN20210902001)

Fémipari termékek,
fémfeldolgozas, gépipar

Egy, traktorok és egyéb mezé-
gazdasagi berendezések gyarta-
sdra specializalédott roman cég uj
gyartokkal [épne kapcsolatba, hogy
fedezze a cég igényeit. A romdn
értékesitd/disztriblitor hosszu tavu
egylttm(ikodést kétne potencialis
partnereivel, amelyeket kereske-
delmi tigynoki vagy disztribdtori
szerz8dés keretében képzel el.
(BRR0O20210921002)

Egy brit kkv, amely a f(ités, szel-
16zés és légkondicionalas (HVAC)
szektor specidlis és szabadalmazta-
tott vizkezeld termékeinek model-
lezésében és mérnoki tervezésében
vesz részt, olyan gyartdkkal [épne
kapcsolatba, akik elkészitenék a
brit cég széles skaldju terveit rozs-
damentes acélbdl és rézbdl egy
gyartoi egylittm(ikodés keretében.
(BRUK20210902001)

Vegyipari, kozmetikai termékek

Egy kinai high-tech véllalkozas
alapveté audid- és videdtechnold-
giakkal, valamint szellemi tulajdon-
jogokkal foglalkozik. A tdrsasag egy
szocidlis szérakoztatd €16 kozvetitési
platform, amely a fiatal és k6zép-
koru felhaszndldk széles korére
Osszpontosit. Az e-kereskedelem
rohamos fejlédésével az él6 kdzveti-
tés helyett most eurépai kozmetikai
és szépségapolasi markdkat keres
egyuttmikodésre disztributori vagy
kereskedelmi tigyndkségi megallapo-
dason kereszttil. (BRCN20210908001)

Természetes kozmetikumok, ter-
mészetes taplalékkiegészitok és élel-

miszerek roman disztribltora natuir,
6ko, bio nyersanyagokat szerezne
be, amelyeket élelmiszeripari vagy
szépségapolasi teriileten értékesite-
ne tovabb disztribitori megdllapodas
keretében sajat, erre szakosodott
lzletében. (BRRO20210922004)

Textilipar és ruhazati termékek,
divatcikkek

Egy francia véllalkozéné komoly
tapasztalatot szerzett egy nagy
luxushazban béraruk gyartdjaként.
2019-ben 6ko-felel6sségvallalas jegyé-
ben kezdte meg sajat tevékenységét,
mint férfi és néi béréruk és ékszerek
tervezdje és gyartdja. Alkotadsainak
diverzifikaldsa érdekében jelenleg
szines névényi bdr, parafa vagy
tekercses celluléz beszallitdit ke-
res. A beszallitéi megallapodast
hosszu tavon képzeli el jovébeli
partnereivel, akik min&ségi és kor-
nyezetbardt termékeket kindlnak.
(BRFR20210916001)

Egyéb

Egy francia véllalkozds tudo-
manyos berendezéseket értékesit
gyoégyszergydrtd, agrar-élelmi-
szeripari cégek és élettudomanyi
akadémiak szamara. A francia kkv.
gyartdkkal Iépne kapcsolatba, akik
fejlett és alapvetd mikroszkdpiai
rendszereket kindlndnak szamdra
egy disztributori megdllapodds ke-
retében. (BRFR20210831001)

Online szamunk esetén kattint-
son az lizleti ajanlatokhoz tartozé
referenciszamokra a partnerkeresés
teljes leirasaért.

Az ajanlatokhoz tartoz6 cégada-
tokkal kapcsolatban az On vallalko-
zésadatainak megadasaval (cégnéy,
cim, kapcsolattarté neve, telefon,
e-mail cim, weboldal elérhetésége)
bévebb informacié kérhet6 az een-
szeged@csmkik.hu e-mail cimen,
vagy a 62/554-254-es telefonszamon.

TECHNOLOGIAI ES K+F
PARTNERKERESESEK

Felhivas Gj alkalmazasok kifej-
lesztésére funkcionalis biolégiai
anyagok és tapanyagokra vonatko-
z6an a fenntarthaté mez6égazdasag
érdekében

Egy olasz agraripari vallalat, amely
a fenntarthaté gazdélkodas érde-
kében sziiletett, és olcsd viz- és
tdpanyag-felszabadité anyagokat
fejlesztett ki, partnereket keres,
akikre a kutatast és fejlesztést vagy
az alkalmazasok fizikai-kémiai fej-
lesztését bizza, Uj készitmények és

Kamarai Futar
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kereskedelmi termékek kifejlesztése
céljabdl. Kutatdkat, high-tech és zold
KKV-kat keresnek technoldgiai és
kereskedelmi megdllapodasra, tech-
nikai segitséggel. (TRIT20201021001)

A német orvostechnikai eszko-
20k gyartdja siirgdsen szerzédéses
gyartét keres egyedi, steril egyszer
hasznélatos fecskend6hoz

Egy német orvostechnikai eszkdz-
gydrtd szerz8déses gydrtot keres
specidlis steril egyszer hasznalatos
fecskendGjéhez. A keresett partner-
nek szakértelemmel kell rendelkeznie
az orvosi eszk6z6k gyartdsaban,
és mar dolgoznia kell az ISO 13485
(tanusitvany) és (idedlis esetben)
az MDR (orvostechnikai eszk6zok
szabalyozasa) szerint. Mivel a vallalat
az MDR szerint torvényes gyartd
lesz, a partnernek fel kell késziilnie
a miszaki dokumentdacidk MDR-ké-
vetelmények szerinti megosztdsara.
Gydrtasi megallapoddst keresnek.
(TRDE20211001001)

Egy vezetd olasz husipari véllalat
kereskedelmi megallapodasok kere-
tében keresi a partnerséget, technikai
segitséggel vagy licencszerz6déssel,
amelynek célja az lizemek energia-
hatékonysaganak javitasa

A husipar teriiletén tevékenykedd
olaszorszagi nagyvallalat innovativ
megoldasokat keres ipari izemeinek
altaldnos energiagazdalkodasanak
javitasara. Partneri kapcsolatokat keres
vagy technikai segitséget nyujté ke-
reskedelmi megallapodds vagy licenc-
szerz6dés alapjan. (TRIT20210727001)

Uj feliiletek fejlesztése a termékek
haptikus (tapintasi) tulajdonsagainak
optimalizalasa érdekében kiilonb6z6
szektorokban

Egy osztrak K + F intézet Uj tech-
noldgiat fejleszt, amelynek célja a
termék fellileti és anyagtulajdonsagain
alapuld haptikus megjelenésének
szamszer(sitése. Az intézet partne-
reket keres ennek a technoldgidnak
a kifejlesztéséhez és gazdasagos
haszndlatdhoz. A cél, a kivant fellile-
t( termékfelliletek elGallitasa, az Uj
termékek haptikus tulajdonsagainak
elérejelzése és az yj feliiletek értékelé-
se. Mind a virtudlis valésagot, mind a
mesterséges intelligencidt hasznaljak.
Az intézet partnereket keres technikai
és/vagy kutatdsi egyiittmuikddéshez.
(TRAT20200421001)

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnydjtdsnyira

Erje el Roltséghatékonyan a megye vallalkozéit! Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Kamarank havilapjat, a Kamarai Futart 2014 novemberét6l megujult, szines formaban juttatjuk el olvasoinkhoz, kamarai tagjainkhoz.

Lapunkban lehetéséget biztositunk a vallalkozasokat érint6 hirdetések, informaciok kedvezményes elhelyezésére is, igy 1/16 oldalas
hirdetési feliiletiinket a regisztralt vallalkozasok 11 500 Ft+afa aron, kamarai tagjaink pedig mar 8000 Ft+afa aron igénybe vehetik.

Tobbszori megjelenés esetén tovabbi kedvezményeket biztositunk.

Kérjen arajanlatot a

cimen!



https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/17683af0-2909-46c0-b504-20c16e6ee469
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/da23b93c-29dd-432e-ab19-f4064b3c7739
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/27dfec9c-f9f2-4de0-b961-0efc4b0d8aa4
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/f8754f7f-a278-403a-b9d5-ae2afb1c8b01
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/d198cb13-0806-4f8e-9443-3d72bb575f53
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/8a27a199-cd64-4eef-8d49-d12cc6735519
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/66de59ff-5ec9-4e02-a9e4-bfbfddbd3ab6
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/10a142d4-1291-4bf3-915d-6f1bb094e330
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/aa122623-5c12-4839-8465-12a19a8c4421
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/a5470c56-7905-4414-a214-bcf244286019
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/5fe45264-3274-43a6-92c1-c55c040f38d1
https://een.ec.europa.eu/tools/PRO/Profile/Detail/60d7e807-785f-41a8-b25e-ef9d26a61173
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/6b8ac98c-81b4-4be2-8313-fa3233aa9bb1
https://een.ec.europa.eu/tools/services/PRO/Profile/Detail/cfa81367-11b7-409f-b09a-d08f9fab0e9c
mailto:eenszeged%40csmkik.hu?subject=
mailto:eenszeged%40csmkik.hu?subject=
mailto:futar%40csmkik.hu?subject=

2021. oktéber

XXII. NemzetRozi
Kozlekedési Konferencia
- november 25-26.

A Csongrdd Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara, az Enterprise Europe Network-
Szeged a KTl Kézlekedéstudomanyi Intézet
Nonprofit Kft.-vel, valamint a Kozleke-
déstudomanyi /
Egyesiilettel
egylttma-
koédésben, a
Magyar Ke-
reskedelmi
és Iparkamara szakmai tdmogatasaval
immar huszonkettedik alkalommal szervez
Nemzetkdzi Kbzlekedési Konferenciat
november 25-26-an Szegeden, a kamara
székhdzaban. A konferencia témdja ez-
uttal: Fejlesztési iranyok a kdzforgalmu
kézlekedésben.

A konferencia tervezett programja a

érhetd el.

Bé6vebb informdcidk:

KoszontjiR 0j tagjainkat!

Best Apartments Kft. - Budapest

MJ Szolgaltaté Kft. - Szeged
Nagy Gergely e.v. - Szeged
Nasza Trans Kft. — Szeged
Profi Human Kft. - Szeged

Litkai Gergely, a Dumaszinhaz miivészeti ve-
zetdje, és két televizids capa Moldovdn Andras,
aJack’s Burger étteremlanc és Balogh Levente, a
Szentkirdlyi Magyarorszag elncke

5. Vallalkozdi Nap a kamaraban — november 4-én

Visszatéres Totagasbol?!

ber, és Moldovdn Andrds, a Jack’s Burger

étteremlanc és az Animalsoft Allattenyésztési

szoftverfejlesztd cég tulajdonosa.
Akerekasztal moderdtora Se-

és tdarstulajdonosa is eléaddink
kozott lesz az idén mar 6todik al-
kalommal megszervezett kamarai
Vallalkozdi Napon, amelynek cime
ezuttal: Visszatérés Tétagasbol2! A
rendezvény november 4-én, 9
orakor kezd6dik Szegeden, a
kamardban.

Atuddsatadast és kapcsolatépi-
tést célzd vallalkozdi napunkon
arra keressiik a valaszt, hogy a
masfél éve felforgatott vildgunk
visszatér-e, és hogyan a,,megszo-
kott kerékvagasba”. A program
vendégei ezlttal a megvaltozott

res Erika, HR-szakember, coach,
aki Czimbalmos Leventével, a
Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara, Modern Vallalkozdsok
Programjanak szakmai vezeto-
jével, Mdrkusné Laczi Bettina-
val, a Komplex Assistant Kft.
ligyvezetGjével, Knezevics Vik-
torral, a 3rdGEN Zrt. Creativ_IT
Egyesiilet elnokével, és Tamdsi
Zsomborral, a Giittler Mezdgaz-
dasagi Gépgyarto és Szolgaltatd
Kft. ligyvezetSjével beszélget.
Az idei Jam Session kérdései-
re Balogh Levente, a Szentkiralyi

koriilmények munkaszervezetre
gyakorolt hatasat jarjak korbe, olyan kulcs-
szavakkal, mint csapatmunka, kiégés, vezetGi
felel6sség, sikerélmény.

El6addink lesznek ezen a napon Fiiredi
Julia, szervezetpszicholégus, HR-szakem-

Magyarorszag elndke és tarstulaj-
donosa, valamint Litkai Gergely, a Dumaszinhdz
mivészeti vezetdje valaszol.

Tovabbi részletek és jelentkezés a kamara
honlapjan,

E-naplo-képzések a Ramaraban

Kamardnk DmG Oktatasi Nonprofit Kft.-je
november 5-én és 8-an kezdg, illetve haladé e-
épitési naplé haszndlatat segit6 gyakorlati
képzést tart. A 6 6rds kezdd képzésen meg-
ismerkedhetnek az elektronikus épitési napld
vezetését érintd jogszabalyi el6irasokkal, a
szerepkdrokkel, a rendszerfunkcidkkal és a
teljes folyamat alaplépéseivel. Mig a haladd

képzés alkalmaval konzultdcié keretében a
rendszer hasznalata kdzben felmeriil6 kérdé-
ses, problémads esetek kezelésére kaphatnak
javaslatot a résztvevok. A részletekrél kamarank
honlapjan tdjékozddhat, ahol a jelentkezési
feliilet is megtalalhatd.

Szeged, Parizsi krt. 8-12.
62/554-250

Hétf6-péntek: 9:00-12:00
Hétfo és szerda: 13.00-16.00

Hédmezo6vasarhely, Lanc utca 7.
62/653-742

Hétf6, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Szentes, Budai Nagy Antal utca 6.
30/388-7429

Hétf6, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Ugyfélszolgélati irodaink nyitvatartasa, elérhetoségei

(ngfélszolgélati irodaink nyitvatartasa,
elérhetdségei:

Makad, Deak Ferenc utca 29.,
fsz. 7.

(bejarat a Pulitzer sétany feldl)
30/534-0821

Kedd, csiitortok:
13:00-16:00
Péntek: 10:00-12:00

Csongrad, F6 utca 19-21.
30/388-7429

Kedd: 9:00-12:00
Csuitortok: 13:00-16:00

Morahalom, Istvan kiraly ut 1.
30/792-3897

Hétfd: 13:00-16:00
Csuitortok: 9:00-12:00

Kérjik tigyfeleinket, személyes megkere-
sés eldtt legyenek szivesek tajékozddni a
oldalon.

Az alabbi esetekben kérjiik, tovabbra
is elsGsorban telefonon, vagy e-mailben
keressék munkatarsainkat:

Jarvanyiigyi kérdések: y
62/554-250/9-es hivészam

Egyéni vdllalkozdék tdjékoztatdsa:

, 62/554-250/3-as
hivészam

Kamarai nyilvantartdsba vétel:

, 62/554-250/2-es hivdszam

Felhivjuk ligyfeleink figyelmét, hogy a
jarvanyhelyzetre tekintettel ligyfélszol-
gdalatainkon koételezé az orrot és szdjat
eltakaré maszk, valamint a kézfertétlenito
hasznalata.
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